

Załącznik nr 1 do wniosku o przyznanie bonu na kształcenie ustawiczne
INFORMACJA DOTYCZĄCA WYBRANEJ FORMY KSZTAŁCENIA-SZKOLENIE

	          		 						………………………………..
                  (miejscowość i data)
…………………………………………………
    (pieczęć instytucji szkoleniowej)

1. Nazwa szkolenia: …………………………………….……………………………………….….
………………………………………………………………………………………………………....
2. Termin realizacji szkolenia: …………………………………………...………………………...
3. Forma kształcenia ustawicznego*       stacjonarnie       na odległość       hybrydowo
4. Imię i nazwisko, PESEL uczestnika szkolenia: …………………………………...………..…
…………………………………………………………………………………………………………
5. Nazwa realizatora szkolenia oraz dane teleadresowe i  NIP: …………………………………………………...…………………………………………………....
………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………
6. Numer rachunku płatniczego realizatora szkolenia: ………...…………
………………………………………………………………………………………………………….
 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



7. Koszt szkolenia:………………………………………………………………………………..…
(słownie złotych:…………………………………………………………………………………….)
8. Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: ………………………………………………………………………………………………………….
9. Informacja czy Instytucja posiada wpis do Bazy Usług Rozwojowych   TAK      NIE
10. Instytucja szkoleniowa przyjmuje do wiadomości, że koszt szkolenia zostanie sfinansowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Miechowie, co nastąpi po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o przyznanie bonu na kształcenie ustawiczne i podpisaniu umowy z Urzędem Pracy. PUP sfinansuje koszt szkolenia do wysokości przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w dniu przyznania bonu na kształcenie ustawiczne, a koszty przekraczające ten limit finansuje bezrobotny lub poszukujący pracy.
Dołączamy:
- program szkolenia zawierający:
a)nazwę szkolenia,
b) termin realizacji i sposób organizacji szkolenia,
c) wymagania wstępne dla uczestników szkolenia,
d) cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych,
e) plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar godzinowy z uwzględnieniem, w miarę
potrzeby, części teoretycznej i części praktycznej,
f) opis treści – kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych,
g) wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych,
h) przewidziane sprawdziany i egzaminy;	
- wzór zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, o ile nie wynika on z innych przepisów;
- wzór anonimowej ankiety dla uczestników szkolenia służącej do oceny szkolenia
-inne ważne postanowienia istotne dla stron umowy proponowane przez realizatora szkolenia


 ……………..........................
[bookmark: _GoBack] (podpis i pieczęć Instytucji Szkoleniowej) 

* zaznaczyć właściwe
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