Powiatowy Urzad Pracy w Miechowie ul. Sienkiewicza 27, 32-200 Miechdw tel. (41) 3832501, (41)3832502, fax. (41) 3810200

miechow.praca.gov.pl ; e-mail: krmi@praca.gov.pl, sekretariat@pupmiechow.pl
Powiatowy Urzad Pracy

ZALACZNIK 3. ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY W RAMACH ROBOT PUBLICZNYCH

|. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. Nazwa pracodawcy 2. Adres pracodawcy

......................................................................................................................... oo

................................................................................................................... kod pocztowy miejscowos¢

3. Preferowana forma kontaktu z PUP: NEEEIETONU oottt et r et r e

a. Kontakt osobisty fax

b. Telefonicznie adres poczty elektronicznej

O ood

C. FAX ...........................................................................................................................
d. E-mail adres strony internetowej
e |nna ...................................................................................................................................................................

Il. DANE DOTYCZACE ZGtASZANEGO MIEJSCA PRACY

. 5. Kod zawodu (wypetnia urzgd): 6. Miejsce wykonywania pracy:
4. Nazwa zawodu (wypetnia urzqd):
7. Nazwa stanowiska: 8. Wymiar czasu pracy (etat): 9. Liczba wolnych miejsc pracy I:I
................................................................................. w tym dla oséb niepetnosprawnych I:I
........................................................................... 10. Rozktad czasu pracy:

13. Wynagrodzenie (brutto):

(czasowy, akordowy, itp.)

14. System czasu pracy: 15. Okres zatrudnienia: 16. Ogdlny zakres obowigzkow:
a meokrestony 01|
a. Jednozmianowy [ ] b. okreslony ]
b. Dwuzmianowy [] c. praca tymczasowa T e
C. Ruch Clag{y D d |nne ........................................................................................................................................
Ao INNY e | e taa e e are s
Ill. DANE DOTYCZACE OCZEKIWAN PRACODAWCY | POSTEPOWANIE Z OFERTA PRACY
Q. POZIOM WYKSZEATCENIA .....cueieeiiicesiie ettt sttt st s st es e s e eae s s e ens |:| konieczne |:| mile widziane
D UMIEJEENOSC ...t st bbb e s et s e ses e et et sen e st |:| konieczne |:| mile widziane
.......................................................................................................................................... |:| konieczne |:| mile widziane
C. UPFAWNHENIA ...ttt ettt eea et ete s et s et sesaesbeb et sassaseseas et sssbessrssassssses st saserssnssesansenes |:| konieczne |:| mile widziane
.......................................................................................................................................... |:| konieczne |:| mile widziane
d. dOSWIAACZENI@ ZAWOAOWE .........cocooueieeeeeeceeet et ettt st ss e s et see s s e ses e se s ens |:| konieczne |:| mile widziane

e. znajomos¢ jezykow obcych:
(A1-poczatkujacy, A2-nizszy srednio zaawansowany, B1-srednio zaawansowany, B2-wyzszy $sredniozaawansowany, C1-zaawansowany, C2-biegty)

174 GO |:| konieczne |:| mile widziane

B W MOWIE  cieieeiererteteeteestteenee e s ese e ses et eeserssenseseensneens W PISITHE eteetieeeiieetee st e ete et e s e te et e s ee e ae e et e s ee et e e enseesaeesneeenseeanteessenneaneen
174 G |:| konieczne |:| mile widziane

= w mowie B A o 11~ ¢ o 1 PSPPSR OURRUPR




17. Okres aktualnosci Oferty ............c.cooveveeneriiieniieenienie e 18. Upowszechnienie informacji identyfikujacych pracodawce
TAK/NIE*

19. Czestotliwos¢ kontaktéw z osoba wskazang przez pracodawce

21. Czy pracodawca jest zainteresowany organizacjg spotkania z
kandydatami do pracy w siedzibie PUP ~ TAK/NIE*

20. Liczba osdb ktdra ma zostac skierowana do pracodawcy:

22. Czy pracodawca jest zainteresowany uzyskaniem informacji dotyczacych liczby oséb spetniajgcych jego oczekiwania TAK/NIE*

23. W okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem (-am) / nie zostatem(-am)* ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepiséw prawa pracy lub jestem / nie jestem* objety(-a) postepowaniem dotyczagcym naruszenia przepiséw prawa pracy.

INFORMACJA DLA PRACODAWCOW:
Powiatowy Urzad Pracy w Miechowie odmaéwi realizacji krajowej oferty pracy w przypadku gdy:

- pracodawca zawart w zgtoszeniu oferty pracy wymagania naruszajace zasade réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw
prawa pracy,

- zgtosit oferte pracy do innego powiatowego urzedu pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Miechowie moze nie przyja¢ krajowej oferty pracy do realizacji jezeli pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia
oferty pracy zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jest objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy.

*niepotrzebne skresli¢




