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WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan Urzedéw Pracy, pozwala on

w szczegdlnosci na:

1. okreslenie kierunkéw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej
na rynku pracy,

2. stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przyszltych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych,

3. okreslenie odpowiednich kierunkdw szkolenia bezrobotnych, zapewniajgc wiekszg efektywnosé
organizowanych szkolen,

4. biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego (dotyczy wtadz o$wiato-
wych oraz dyrekgcji szkét),

5. usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodow deficytowych i nadwyz-
kowych,
usprawnienie posrednictwa pracy,

7. ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji oséb dtugotrwale bezrobotnych

w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

W tym celu nalezy systematycznie obserwowac zachodzgce zmiany dotyczace potrzeb pracodawcow
i kierunku rozwoju gospodarczego danego regionu. Jednym z elementéw wptywajgcych na wiasciwg
realizacje polityki rynku pracy jest systematycznie prowadzony monitoring zawodow deficytowych
i nadwyzkowych. W tym celu nalezy dokona¢ analizy bezrobocia, struktury ofert pracy oraz zawoddow

deficytowych i nadwyzkowych.

« Zawody nadwyzkowe — to takie, w ktorych liczba bezrobotnych i poszukujgcych pracy jest
wyzsza niz liczba zgtaszanych ofert w tych zawodach.

« Zawody zrownowazone — to te zawody, w ktorych popyt jest rowny podazy.

« Zawody deficytowe — to takie zawody, w ktdrych liczba bezrobotnych i poszukujgcych pracy
nie zaspokaja potrzeb pracodawcow, tzn. wystepuje przewaga ofert pracy nad mozliwoscig za-

trudnienia pracownika o pozadanych kwalifikacjach.

Podstawg opracowania sg dane statystyczne zawarte w sprawozdaniach prowadzonych przez Urzad
Pracy. Dane i wskazniki powstatly na bazie potrocznych sprawozdan MPIPS. Raport sporzadzono zgod-
nie z zaleceniami metodycznymi do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych,

opracowanymi przez Departament Rynku Pracy MPiPS!,

Niniejsze opracowanie stanowi analize bezrobotnych i ofert pracy w podziale na duze grupy zawoddw

i zawody elementarne (wg Klasyfikacji Zawoddéw i Specjalnosci wprowadzonej na potrzeby rynku pra-

! Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, Departament Rynku Pracy, War-
szawa 2003.
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cy) jak rowniez ze wzgledu na sekcje PKD. Opracowanie zawiera ponadto analize zawoddw deficyto-

wych i nadwyzkowych dla powiatu miechowskiego za rok 2014.



1 ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE MIECHOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

Na koniec II pétrocza 2014 roku w powiecie miechowskim zarejestrowanych byto 2 010 osob bezro-
botnych, z czego 50,0% tj. 1 005 osob stanowity kobiety. Stopa bezrobocia na koniec II pdtrocza
2014 r. wynosita 9,5%.

1.1  Struktura bezrobotnych wedtug grup zawodowych?

Na koniec roku 2014 najwiecej osob bezrobotnych bylo zarejestrowanych w grupie 33 —
,Sredni personel do spraw biznesu i administracji”. Osoby te stanowity 10,2% wszystkich
bezrobotnych posiadajacych zawéd. Okoto 10,1% zarejestrowanych bezrobotnych stanowity
osoby z grupy ,Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni”, natomiast 9,4%
,Sprzedawcy i pokrewni”. Ponadto okoto 8,0% zarejestrowanych bezrobotnych to ,Sredni personel
nauk fizycznych, chemicznych i technicznych”. Nieco ponad 7,7% ogdtu zarejestrowanych stanowili
~Pracownicy ustug osobistych”. Ponad 5,0% ogétu zarejestrowanych stanowili jeszcze ,Robotnicy bu-
dowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykdw)” (6,2%) oraz ,Robotnicy w przetworstwie spozyw-
czym, obrébce drewna, produkcji wyrobdw tekstylnych i pokrewni” (5,6%). W pozostatych grupach

zawoddw byto zarejestrowanych nie wiecej niz 5,0% ogdtu bezrobotnych posiadajgcych zawdd.

W przypadku kobiet najliczniejsza grupe bezrobotnych tworzyly kobiety w zawodach z grup ,Sredni
personel do spraw biznesu i administracji” oraz ,Sprzedawcy i pokrewni”, ktore stanowity odpowiednio
16,6% i 15,8% zarejestrowanych kobiet. Natomiast wsrdd bezrobotnych absolwentéw najwiecej byto
0sob ujetych w kategorii ,,Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych” — stanowili oni
18,6% zarejestrowanych absolwentéw. Dtugotrwale bezrobotnymi najczesciej byly osoby w zawodach
Z grupy ,Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni” — 11,1% ogdtu zareje-

strowanych dtugotrwale bezrobotnych.

Szczegotowe dane z podziatem na kod grupy zawoddow, nazwe grupy oraz procentowy udziat bezro-
botnych posiadajgcych zawdd ogdtem, absolwentéw oraz dtugotrwale bezrobotnych, z wyszczegdlnie-

niem kobiet przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1. Struktura bezrobotnych wg duzych grup zawodowych

Powyzej 12 m-cy
[%]
Razem Kobiety Razem Kobiety

Kobiety Absolwenci [%]
[%]

Kierownicy do spraw zarza-

1 12 g 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
dzania i handlu

2 13 FL%Z?J‘Q’”'CV do spraw produkdji 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0%
Kierownicy w branzy hotelar-

3. 14 skiej, handlu i innych branzach 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
ustugowych

2 Grupy wg Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci wprowadzonej na potrzeby rynku pracy
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Specjalisci nauk fizycznych,
matematycznych i technicz-
nych

Specjalisci do spraw zdrowia
Specjalisci nauczania i wycho-
wania

Specjalisci do spraw ekono-
micznych i zarzadzania
Specjalisci do spraw technolo-
gii informacyjno-
komunikacyjnych

Specjalisci z dziedziny prawa,
dziedzin spotecznych i kultury
Sredni personel nauk fizycz-
nych, chemicznych i technicz-
nych

Sredni personel do spraw
zdrowia

Sredni personel do spraw
biznesu i administracji

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych,
kultury i pokrewny

Technicy informatycy

Sekretarki, operatorzy urza-
dzen biurowych i pokrewni

Pracownicy obstugi klienta
Pracownicy do spraw finanso-
wo-statystycznych i ewidencji
materiatowej

Pracownicy ustug osobistych

Sprzedawcy i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej i
pokrewni

Pracownicy ustug ochrony
Rolnicy produkcji towarowej
Lesnicy i rybacy

Robotnicy budowlani i po-
krewni (z wytgczeniem elek-
trykow)

Robotnicy obrébki metali,
mechanicy maszyn i urzadzen i
pokrewni

Rzemieslnicy i robotnicy poli-
graficzni

Elektrycy i elektronicy

Robotnicy w przetwérstwie
spozywczym, obrdbce drewna,
produkcji wyrobow tekstylnych
i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i przetworczych

Monterzy

Kierowcy i operatorzy pojaz-
dow

Pomoce domowe i sprzataczki

Robotnicy pomocniczy w
rolnictwie, lesnictwie i rybo-
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Powyzej 12 m-cy

Razem
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Powyzej 12 m-cy
[%]

Razem Kobiety Razem Kobiety

Kobiety Absolwenci [%)]
[%]

fowstwie

Robotnicy pomocniczy w
34. 93 gornictwie, przemysle, budow- 4,7% 1,7% 0,0% 0,0% 6,3% 3,2%
nictwie i transporcie
Pracownicy pomocniczy przy-

35. 94 - S 0,5% 0,8% 0,0% 0,0% 0,2% 0,4%
gotowujacy positki
tadowacze nieczystosci i inni
36. 96 pracownicy przy pracach 1,6% 0,8% 0,0% 0,0% 2,1% 1,1%
prostych
Razem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0%

Sporzadzono na podstawie danych z zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan w koricu 2014 r.

W koncu roku 2014 r. najwiecej osob bezrobotnych (wedtug kodu szesciocyfrowego) byto zarejestro-
wanych jako osoby bez zawodu — 550 osdb. Nastepng grupe zawodowa stanowily osoby zare-
jestrowane w zawodzie technik ekonomista — 124 osoby, a kolejng co do licznosci grupe
stanowili sprzedawcy — 97 zarejestrowanych. W pozostatych zawodach zarejestrowanych byto
nie wiecej niz 51 osdb. Ponizsza tabela jest zestawieniem zawoddw, z podziatem na grupy bezrobot-

nych, w ktérych liczno$¢ bezrobotnych ogdtem > 10.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach

Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
Razem Kobiety = Razem  Kobiety

1. 000000  Bez zawodu 550 244 87 39 18 9
2. 331403  Technik ekonomista 124 106 8 6 42 39
3. 522301  Sprzedawca 97 89 0 0 39 37
4, 722204  Slusarz 51 0 1 0 24 0
5. 235107  Pedagog 36 30 5 5 5 4
6. 311504  Technik mechanik 36 2 0 0 12 2
7. 522305  Technik handlowiec 34 25 4 1 11 9
8. 515303  Robotnik gospodarczy 33 8 0 0 26 7
9. 263102  Ekonomista 32 30 6 6 7 7
10. 314207  Technik rolnik 29 14 0 0 8 6
11. 723103 fh‘fgjx;kcﬁqaméw samo- 28 0 5 0 8 0
12, 512001  Kucharz 25 21 0 0 8 6
13. 711202  Murarz 25 1 0 0 12 0
14. 931301  Robotnik budowlany 23 0 0 0 11 0
15. 514101  Fryzjer 21 20 3 2 10 10
16. 613003  Rolnik 20 7 0 0 8 5
17. 751204  Piekarz 20 6 1 0 10 4
18. 611104  Rolnik upraw polowych 18 12 0 0 7

19. 751201  Cukiernik 17 14 0 0 11 10
20. 753105  Krawiec 17 17 0 0 8 8
21. 962990 Pozostali pracownicy przy 16 5 0 0 7 3

pracach prostych gdzie



Absolwenci Powyzej 12 m-cy

Kobiety
Razem Kobiety = Razem  Kobiety

indziej niesklasyfikowani
22, 314403  Technik technologii zywnosci 15 12 4 3 2 2

Pozostali robotnicy przy
23. 932990 Elreacach prostych w przemy- 15 1 0 0 6 1
2. w303 G e 14 0 0 o 5 0
25, 722314  Tokarz w metalu 13 0 0 0 6 0
26. 713102  Malarz budowlany 12 2 0 0 3 0
27. 432103  Magazynier 11 5 0 0 5 3
28. 512002  Kucharz matej gastronomii 11 8 0 0 4 4
29. 351203  Technik informatyk 10 7 0 0 3 3
30. 752205  Stolarz 10 0 0 0 4 0

Obliczenia witasne na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan w koricu 2014 r.

1.2 Naptyw os6b bezrobotnych wedtug grup zawodow

Wedtug duzych grup zawoddéw najwiekszy naptyw miat miejsce w grupach ,Sredni personel do spraw
biznesu i administracji” (216 osdb, tj. 7,4%), ,Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen
i pokrewni” (178 0séb, tj. 6,1%) oraz ,Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych”
(173 osoby, tj. 5,9%). Strukture naptywu bezrobotnych wedtug kodu duzych grup zawodoéw, z wy-

szczegolnieniem kobiet i absolwentow, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodow w powiecie miechowskim

Absolwenci [%]

Naptyw
kobiet
[%] Razem Kobiety

1. 0 Bez zawodu 29,3% 26,7% 50,9% 43,2%
2. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,1% 0,1% 0,0% 0,0%
3. 13 Kierownicy do spraw produkgcji i ustug 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
4. 14 !(lerowmcy w branzy hotelarskiej, handlu i 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

innych branzach ustugowych

Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i o o o o
5. 21 technicznych 4,0% 3,2% 6,1% 5,6%
6. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,7% 1,3% 1,5% 2,1%
7. 23 Specjali$ci nauczania i wychowania 3,3% 5,3% 5,3% 8,1%
8 24 gpz)aercd:hsa do spraw ekonomicznych i zarza- 2,7% 4,4% 5,9% 7,0%
° 25 Spec1a|_|SC| d_o spraw technologii informacyjno- 0,2% 0,1% 0,8% 0,7%

komunikacyjnych
10. 2 Speqallsc_l z dziedziny prawa, dziedzin spo- 4,8% 8,1% 6,1% 8,8%

tecznych i kultury

Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych o o o o
11. 31 i technicznych 5,9% 3,5% 1,9% 1,4%
12. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,7% 2,8% 3,2% 4,6%
13. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administra- 7,4% 11,6% 5,1% 7,0%



Absolwenci [%]

Naptyw
kobiet
[%] Razem Kobiety
Gji
14. 34 Sredni personel z dzigdziny prawa, spraw 1,6% 2,4% 2,5% 2,5%
spotecznych, kultury i pokrewny
15. 35 Technicy informatycy 0,5% 0,2% 0,4% 0,0%
16. M Sekretarl_d, operatorzy urzadzen biurowych i 0,8% 1,5% 0,0% 0,0%
pokrewni
17. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,7% 1,3% 0,8% 1,4%
18. 03 Prac_owmc__y do spraw fmansowo-statystycznych 0,0% 0,8% 0,0% 0,0%
i ewidencji materiatowej
19. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,2% 0,2% 0,0% 0,0%
20. 51 Pracownicy ustug osobistych 4,2% 6,5% 3,6% 5,6%
21. 52 Sprzedawcy i pokrewni 5,6% 9,5% 1,9% 2,1%
22, 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,5% 1,1% 0,0% 0,0%
23. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,6% 0,2% 0,0% 0,0%
24, 61 Rolnicy produkcji towarowej 1,2% 1,2% 0,0% 0,0%
25, 62 Lesnicy i rybacy 0,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytacze- o o o o
26. 71 niem elektrykow) 4,3% 0,2% 0,8% 0,0%
27. 72 Robotnlc,y.obrobkl metall, mechanicy maszyn i 6,1% 0,1% 2,3% 0,0%
urzadzen i pokrewni
28. 73 RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 0,7% 1,0% 0,0% 0,0%
29. 74 Elektrycy i elektronicy 1,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym,
30. 75 obrébce drewna, produkcji wyrobow tekstyl- 3,2% 3,1% 0,6% 0,0%
nych i pokrewni
31. 81 Operatgrzy maszyn i urzadzen wydobywczych i 0,0% 0,6% 0,0% 0,0%
przetwoérczych
32. 82 Monterzy 0,2% 0,1% 0,0% 0,0%
33. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 1,9% 0,1% 0,2% 0,0%
34. 91 Pomoce domowe i sprzataczki 0,6% 1,0% 0,0% 0,0%
35, 9 Robot,nlcy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
rybotdéwstwie
36. 93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemy- 2,5% 0,5% 0,0% 0,0%
$le, budownictwie i transporcie
37. 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,4% 0,7% 0,0% 0,0%
38. 9% tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy 1,0% 0,5% 0,0% 0,0%

pracach prostych
Razem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Obliczenia wiasne na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z 2014 r.

Naptyw bezrobotnych w roku 2014 przedstawiono réwniez za pomocg liczb rzeczywistych. Nalezy za-
uwazy¢, ze w omawianym okresie najwiecej zarejestrowato sie bezrobotnych bez zawodu

(858 0s0b, tj. 29,3% ogotu osob, ktore naplynely).
Tabela 4. Naptyw bezrobotnych wg grup zawodoéw

Naptyw Absolwenci
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10.

11.

12,
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.

35.

36.

37.
38.

12
13

14

21

22
23

24

25

26

31

32
33

34
35
41
42
43

44
51
52
53
54
61
62

71

72

73
74

75

81

82
83
91

92

93

94
96

Bez zawodu
Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu
Kierownicy do spraw produkgcji i ustug

Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i
innych branzach ustugowych

Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i
technicznych

Specjalisci do spraw zdrowia

Specjali$ci nauczania i wychowania

Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadza-
nia

Specjalisci do spraw technologii informacyjno-
komunikacyjnych

Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecz-
nych i kultury

Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i
technicznych

Sredni personel do spraw zdrowia

Sredni personel do spraw biznesu i administracji

Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spo-
tecznych, kultury i pokrewny

Technicy informatycy

Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i
pokrewni

Pracownicy obstugi klienta

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i
ewidencji materiatowej

Pozostali pracownicy obstugi biura
Pracownicy ustug osobistych
Sprzedawcy i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej i pokrewni
Pracownicy ustug ochrony

Rolnicy produkcji towarowej

Lesnicy i rybacy

Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem
elektrykow)

Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i
urzadzen i pokrewni

RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni

Elektrycy i elektronicy

Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrdb-
ce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i
pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
przetwdrczych

Monterzy
Kierowcy i operatorzy pojazdow

Pomoce domowe i sprzataczki

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i
rybotéwstwie

Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,
budownictwie i transporcie

Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy
pracach prostych

858

117

21
96

80

140

173

51
216

48
16
23
20
25

123
164
16
19
35

126

178

21
32

94

25

56
17

72
11
30

kobiet
384

46

19
76

64

117

50

41
167

35

21
19
11

94
137
16

17

15

44

10

Razem
242
0
0

0

29

7
25

28

4

29

9

15
24

12

o o  &H» | O

o o o o v

Kobiety
123
0
0

0

16

6
23

20
2
25

4

13
20

O O oo o o o o  &» O o

o

o o o o o

o
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Razem

2926

Naptyw
kobiet

1439

Absolwenci

Razem
475

Kobiety
285

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.

Tabela nr 5 przedstawia naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach. W zestawieniu uwzgled-

niono zawody, w ktdrych naptyw ogdtem wynidst w 2014 r. co najmniej 10 osdb. Najwiekszy naptyw

w roku 2014 obserwujemy wsrod technikow ekonomistow (178 osob) i sprzedawcow (114 osob).

W obydwu zawodach wyrazng wiekszo$¢ naptywu stanowity kobiety.

Tabela 5. Naptyw bezrobotnych wg zawodow

1. 331403
2. 522301
3. 235107
4. 263102
5. 311504
6. 722204
7. 723103
8. 522305
9. 314207
10. 931301
11. 711202
12. 514101
13. 314403
14. 343403
15. 962990
16. 751204
17. 512002
18. 512001
19. 713102
20. 242190
21, 242290
22. 515303
23. 321301
24. 432103
25. 753105
26. 261990
27. 752205
28. 214990
29. 311204
30. 351203

Technik ekonomista
Sprzedawca

Pedagog

Ekonomista

Technik mechanik

Slusarz

Mechanik pojazdéw samochodowych
Technik handlowiec

Technik rolnik

Robotnik budowlany

Murarz

Fryzjer

Technik technologii zywnosci

Technik organizacji ustug gastronomicznych

Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Piekarz

Kucharz matej gastronomii

Kucharz

Malarz budowlany

Pozostali specjaliéci do spraw zarzadzania i organizacji
Pozostali specjalisci do spraw administracji i rozwoju
Robotnik gospodarczy

Technik farmaceutyczny

Magazynier

Krawiec

Pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej
niesklasyfikowani

Stolarz

Pozostali inzynierowie i pokrewni gdzie indziej nieskla-
syfikowani

Technik budownictwa
Technik informatyk

178
114
63
58
56
54
42
38
36
33
32
31
28
25

24

23
21
19
19
18
18
18
17
17
17

16
16
15

15
15

Naptyw
kobiet

139
103
53
52

Absolwenci
Razem Kobiety
21 17
1 1
21 19
13 13
0 0
1 0
6 0
8 5
2 1
0 0
1 0
11 10
4 3
10 5
0 0
2 0
3 3
0 0
0 0
8 4
7 4
0 0
4 3
0 0
0 0
4 0
0 0
5 1

0
2 0
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Naptyw Absolwenci

kobiet Razem Kobiety
31. 411004  Technik prac biurowych 15 13 0 0
32. 613003  Rolnik 15 6 0 0
33. 834103  Mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych 15 0 1 0
34. 422402  Technik hotelarstwa 14 14 4 4
35. 722314  Tokarz w metalu 14 0 0 0
36. 751201  Cukiernik 14 8 0 0
37. 832202  Kierowca samochodu dostawczego 14 0 0 0
38. 833203  Kierowca samochodu ciezarowego 14 0 0 0
39. 932990  Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 14 1 0 0
40. 214390  Pozostali inzynierowie inzynierii Srodowiska 13 3 2 1
41. 311408  Technik elektronik 12 1 0 0
42, 723105  Mechanik samochodéw osobowych 12 0 0 0
43. 242224  Specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych 11 9 2 2
44. 263304  Politolog 11 9 3 3
45. 611104  Rolnik upraw polowych 11 5 0 0
46. 941201  Pomoc kuchenna 11 10 0 0
47. 264303  Filolog - filologia polska 10 10 2 2
48. 513101  Kelner 10 9 0 0
49. 721306  Blacharz samochodowy 10 0 4 0

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
1.3 Dtlugotrwate bezrobocie w zawodach

Przy tworzeniu rankingu zawodow generujacych dtugotrwate bezrobocie wykorzystano wielkos¢
wskaznika dtugotrwatego bezrobocia, obliczonego jako iloraz zarejestrowanych oséb dtugotrwale bez-
robotnych oraz zarejestrowanych ogétem. W ponizszej tabeli zaprezentowano wskazniki dtugotrwate-
go bezrobocia dla zawoddw, w ktérych na koniec roku 2014 zarejestrowanych byto co najmniej 10
bezrobotnych®.

Tabela 6. Zawody generujace dlugotrwate bezrobocie wg kodu szesciocyfrowego

1. 515303 Robotnik gospodarczy 0,7879
2. 751201 Cukiernik 0,6471
3. 751204 Piekarz 0,5000
4. 711202 Murarz 0,4800
5. 931301 Robotnik budowlany 0,4783
6. 514101 Fryzjer 0,4762
7. 722204 Slusarz 0,4706

3 Wielko$¢ te, z braku jakichkolwiek wytycznych, przyjeto arbitralnie. Mniej liczne grupy pominieto, wychodzac z zatozenia, ze
sytuacja, w ktdrej np. 1 zarejestrowana osoba bezrobotna jest jednoczes$nie osobg dtugotrwale bezrobotng i daje wskaznik
o maksymalnej wartosci, jest sytuacjg mylaca.

12



10.
11.

12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

753105
722314
432103

962990

522301
613003
752205
932990
611104
512002
834103
331403
311504
522305
512001
351203
723103
314207
713102
263102
235107
314403

Krawiec
Tokarz w metalu
Magazynier

Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej nieskla-
syfikowani

Sprzedawca

Rolnik

Stolarz

Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle
Rolnik upraw polowych

Kucharz matej gastronomii

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych
Technik ekonomista

Technik mechanik

Technik handlowiec

Kucharz

Technik informatyk

Mechanik pojazdéw samochodowych

Technik rolnik

Malarz budowlany

Ekonomista

Pedagog

Technik technologii zywnosci

0,4706
0,4615
0,4545

0,4375

0,4021
0,4000
0,4000
0,4000
0,3889
0,3636
0,3571
0,3387
0,3333
0,3235
0,3200
0,3000
0,2857
0,2759
0,2500
0,2188
0,1389
0,1333

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z korica 2014 r.

W tabeli 7 zaprezentowano wskazniki dtugotrwatego bezrobocia dla grupy zawodéw wg kodu dwucy-

frowego. W zestawieniu pominieto te grupy zawodow, w ktorych zarejestrowanych byto mniej niz 10

osob. Dtugotrwate bezrobocie najczesciej wystepuje wsrdd ,Pomocy domowych i sprzataczek”

(wskaznik obliczono dla 26 zarejestrowanych bezrobotnych), ,Robotnikéw w przetwodrstwie spozyw-

czym, obrébce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewnych” (82 zarejestrowanych bezrobot-

nych), ,Pracownikdw ustug osobistych” (113 zarejestrowanych bezrobotnych), ,Rzemiesinikéw i ro-

botnikow poligraficznych” (18 zarejestrowanych bezrobotnych) oraz ,Robotnikéw pomocniczych

w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie” (69 zarejestrowanych bezrobotnych).

Tabela 7. Zawody generujace diugotrwate bezrobocie wg kodu dwucyfrowego

PIWIN =

91
75

51
73

Pomoce domowe i sprzataczki

Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrdbce drewna,
produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni

Pracownicy ustug osobistych

RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni

0,7308
0,5122

0,5044
0,5000
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5 93
6. 9%
7. 74
8. 43
9. 54
10. 72
11. 52
12, 71
13. 35
14. 61
15. 33
16. 81
17. 31
18. 83
19. 32
20. 23
21. 26
22, 21
23, 42
24, 34
25. 24
26. 22

Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie
i transporcie

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach pro-
stych

Elektrycy i elektronicy

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji
materiatowej

Pracownicy ustug ochrony

Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i
pokrewni

Sprzedawcy i pokrewni

Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykow)
Technicy informatycy

Rolnicy produkcji towarowej

Sredni personel do spraw biznesu i administracji

Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
Kierowcy i operatorzy pojazdéw

Sredni personel do spraw zdrowia

Specjalisci nauczania i wychowania

Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

Pracownicy obstugi klienta

Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury
i pokrewny

Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania

Specjalisci do spraw zdrowia

0,4783

0,4583
0,4091
0,4000
0,4000
0,3946

0,3942
0,3667
0,3636
0,3488
0,3423
0,3333
0,3162
0,3125
0,2222
0,2131
0,1967
0,1644
0,1000

0,0952

0,0938
0,0000

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z korica 2014 r.

W tabeli nr 8 zaprezentowano wskazniki dtugotrwatego bezrobocia dla grup zawoddéw okreslonych

kodem 4-cyfrowym, w ktorych zarejestrowanych byto co najmniej 10 bezrobotnych. Grupy zawoddw,

ktére w najwiekszym stopniu generujg dtugotrwate bezrobocie to ,Gospodarze budynkéw” oraz ,Po-

moce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne”.

Tabela 8. Zawody generujace dlugotrwate bezrobocie wg kodu czterocyfrowego

5153
9112
7512
7112
9329
9313
7222
7223

RIN|O W RN

Gospodarze budynkéw

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Murarze i pokrewni

Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym

Slusarze i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

0,7879
0,6818
0,5676
0,4800
0,4800
0,4783
0,4706
0,4706
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10.
11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

7531
4321
3343
7412
7233
5141
9312
9629
6130
6111

2330

5413
5223
7126
7522
8341
3314
5120
3115
2132
2633
3512
7231
3142
7131
2143
2631
3144
2149
2351
2422

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
Elektromechanicy i elektromonterzy

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Fryzjerzy

Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani

Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej

Rolnicy upraw polowych

Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli

ksztatcenia zawodowego)
Pracownicy ochrony 0sdb i mienia

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych

Stolarze meblowi i pokrewni

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i leSnych
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
Kucharze

Technicy mechanicy

Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni
Filozofowie, historycy i politolodzy

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego
Mechanicy pojazdéw samochodowych

Technicy rolnictwa i pokrewni

Malarze i pokrewni

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Ekonomisci

Technicy technologii zywnosci

Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Wizytatorzy i specjali$ci metod nauczania

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

0,4706
0,4615
0,4545
0,4286
0,4231
0,4167
0,4167
0,4091
0,4000
0,3889

0,3846

0,3846
0,3817
0,3636
0,3636
0,3529
0,3411
0,3243
0,3171
0,3000
0,3000
0,3000
0,2895
0,2857
0,2500
0,2308
0,2188
0,2105
0,1538
0,1389
0,0500

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z korica 2014 r.
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2 ANALIZA OFERT PRACY W POWIECIE MIECHOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

2.1 Ranking ofert pracy w duzych grupach zawodowych

W roku 2014 r. najwiecej ofert pracy (o kodzie dwucyfrowym) zgloszono dla grupy
~Sprzedawcy i pokrewni” (15,2% ogotu zgtoszonych ofert). Oferty pracy skierowane do pra-
cownikéw z grupy ,Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni” stanowity 14,9% wszystkich
ofert. Nieco mniejszy udziat w ogdle zgtoszonych ofert miaty oferty pracy dla grupy ,Pracownicy ustug
osobistych” — 8,7%. 7,0% zgtoszonych ofert stanowity oferty dla grupy zawoddéw ,Kierowcy i operato-
rzy pojazdow”. W pozostatych grupach zawodowych zgtoszono ponizej 7,0% ogotu ofert. Zestawienie
wszystkich grup zawoddw, w ktérych zgtoszono oferty pracy oraz ich stan na koniec roku przedstawia
tabela 9.

Tabela 9. Procentowy udziat ofert w poszczegolinych grupach zawodow

1. 00 Bez zawodu 0,7% 0,0%
2. 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,3% 0,0%
3. 13 Kierownicy do spraw produkgji i ustug 0,1% 0,0%
4. 14 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,1% 0,0%
5. 21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,7% 0,0%
6. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,8% 2,8%
7. 23 Specjaliéci nauczania i wychowania 1,4% 0,0%
8. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,1% 0,0%
9. 25 Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,2% 0,0%
10. 26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,8% 0,0%
11. 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 1,3% 0,0%
12. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,6% 0,0%
13. 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 6,0% 5,6%
14. 34 irr:\flvlglypersonel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i po- 2,0% 0,0%
15. 35 Technicy informatycy 0,7% 0,0%
16. 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 14,9% 0,0%
17. 42 Pracownicy obstugi klienta 2,7% 0,0%
18. 43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 3,8% 2,8%
19. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,2% 0,0%
20. 51 Pracownicy ustug osobistych 8,7% 2,8%
21. 52 Sprzedawcy i pokrewni 15,2% 2,8%
22, 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 2,9% 0,0%
23. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,0% 0,0%
24. 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,1% 0,0%
25. 62 Lesnicy i rybacy 0,2% 13,9%
26. 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykdw) 6,8% 13,9%
27. 72 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 3,9% 0,0%
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28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

73
74

75
81
82
83
91
92
93
9%
9%

RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni

Elektrycy i elektronicy

Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkgiji
wyrobow tekstylnych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych
Monterzy

Kierowcy i operatorzy pojazdow

Pomoce domowe i sprzataczki

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie

Robotnicy pomocniczy w gdrnictwie, przemysle, budownictwie i trans-

porcie
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych

0,4%
1,7%
2,7%
2,1%
0,2%
7,0%
1,3%
0,0%
4,5%
2,0%
0,9%

0,0%
0,0%
2,8%
0,0%
0,0%
2,8%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
50,0%

Sporzgdzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.

2.2 Oferty pracy w zawodach

W 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miechowie zgtoszono 1278 ofert pracy. Najwiecej

ofert — 175, skierowanych byto do technikéw prac biurowych. Dla sprzedawcdéw przeznaczo-

nych byto 170 ofert, dla robotnikdw gospodarczych — 48, dla magazynieréw — 37, natomiast dla ro-

botnikéw budowlanych — 34, a dla kierowcdw samochoddw ciezarowych — 32. W przypadku pozosta-

tych zawoddw zgtoszono mniej niz 30 ofert pracy. Tabela 10 prezentuje zestawienie ofert pracy

W najczesciej zgtaszanych zawodach oraz ich liczbe na koniec okresu. W zestawieniu pominieto zawo-

dy, w ktdrych zgtoszono mniej niz 5 ofert pracy.

Tabela 10. Oferty pracy zgloszone w 2014 r.

VIO (N| (0| & WIN|E

| | | e
W IN RO

411004
522301
515303
432103
931301
833203
723103
832202
941201
513101
711601
422603
333105
712303

Technik prac biurowych
Sprzedawca

Robotnik gospodarczy

Magazynier

Robotnik budowlany

Kierowca samochodu ciezarowego
Mechanik pojazdéw samochodowych
Kierowca samochodu dostawczego
Pomoc kuchenna

Kelner

Brukarz

Rejestratorka medyczna

Spedytor

Tynkarz

175
170
48
37
34
32
29
28
26
24
24
23
22
18
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.

531202
514101
332203
753303
334306
741103
833202
311303
512001
343901
412001
752205
228301
431101
832203
932101
331301
524902
325905
334402
351203
532102
532190
711101
712601
722204
911207
262101
321301
325101
532904
711202
712501
721207
751204
932901

962990

Asystent nauczyciela przedszkola
Fryzjer

Przedstawiciel handlowy
Szwaczka

Technik administracji

Elektryk

Kierowca ciggnika siodtowego
Technik elektryk

Kucharz

Animator kultury

Sekretarka

Stolarz

Fizjoterapeuta

Asystent do spraw ksiegowosci
Kierowca samochodu osobowego
Pakowacz

Ksiegowy

Doradca klienta

Opiekunka dziecieca
Sekretarka medyczna

Technik informatyk

Opiekun medyczny

Pozostaty pomocniczy personel medyczny
Konserwator budynkéw
Hydraulik

Slusarz

Sprzataczka biurowa
Archiwista

Technik farmaceutyczny
Asystentka stomatologiczna
Sanitariusz szpitalny

Murarz

Monter / sktadacz okien
Spawacz reczny gazowy
Piekarz

Konserwator czesci

Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej

niesklasyfikowani

(S, T 5 IO, I I O, IO B 62 RO B 6, e ) W @ ) T @ ) N o ) W @ ) T ) W @ W @ ) R o ) WL N B R N B B o < T @ o B i o = I @ B Vo B B Vo R B (o }
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Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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2.3 Zawody ze wzgledu na szanse uzyskania oferty

W 2014 r. w powiecie miechowskim najwiekszg szanse uzyskania oferty pracy mieli bezrobot-

ni w grupie ,Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni”, natomiast najmniejsza

(sposréd grup, w ktorych wystepowaty oferty pracy) ,Rolnicy produkcji towarowej”. Tabela 11 prezen-

tuje wskaznik szansy uzyskania oferty pracy obliczony dla duzych grup zawodow.

Tabela 11. Ranking duzych grup zawodéw wg szansy uzyskania oferty pracy

VIR (N|a(0]| & WIN|E

[y
e

12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

54
92
61
21
31
26
82
73
72
23

75

24
33
9%
91
13
35
22
93
74
51
71
32
34
52
81
25
44
62
83
42
43
14
53

Pracownicy ustug ochrony

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie
Rolnicy produkcji towarowej

Spegcjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
Monterzy

RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni

Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
Specjaliéci nauczania i wychowania

Robotnicy w przetwérstwie spozywczym, obrdbce drewna, produkcji wyro-
béw tekstylnych i pokrewni

Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania

Sredni personel do spraw biznesu i administracji

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych
Pomoce domowe i sprzataczki

Kierownicy do spraw produkgcji i ustug

Technicy informatycy

Specjalisci do spraw zdrowia

Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
Elektrycy i elektronicy

Pracownicy ustug osobistych

Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykdw)

Sredni personel do spraw zdrowia

Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny
Sprzedawcy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych
Pozostali pracownicy obstugi biura

Lesnicy i rybacy

Kierowcy i operatorzy pojazdow

Pracownicy obstugi klienta

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych

Pracownicy opieki osobistej i pokrewni

0,0000
0,0000
0,0020
0,0096
0,0102
0,0128
0,0167
0,0225
0,0264
0,0268

0,0314

0,0343
0,0366
0,0435
0,0460
0,0556
0,0577
0,0595
0,0628
0,0692
0,0698
0,0725
0,0745
0,0867
0,1119
0,1125
0,1667
0,1667
0,1667
0,1923
0,2179
0,2500
0,3333
0,3426
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35.
36.
37.

94
12
41

Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki
Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu

Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni

0,3750
0,6667
1,1790

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.

Tabela 12 przedstawia zestawienie zawodow oraz wskaznikow szansy uzyskania w nich oferty pracy

w grupach zawodowych wedtug kodu czterocyfrowego (bez uwzglednienia grup zawoddw, dla ktérych

wskaznik wyniost 0 lub MAX). Wskaznik MAX oznacza, ze w danej grupie zawoddw zgtaszane byty

oferty pracy, jednak nie byto zadnych oséb bezrobotnych.

Tabela 12. Ranking grup zawodéw wg szansy uzyskania oferty pracy i kodu czterocyfro-

wego

VI (N|(O]|s|WIN|E

[y
e

11.

12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

3115
2422
8341
2149
9312
7531
7222
7114
7512

7129

2330

2421
2619
7131
5230
8219
7412
6113
7122
9333
7223
5120
7132
7112
2142
7213
2141
3114

Technicy mechanicy

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le$nych

Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Slusarze i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Robotnicy budowlani rob6t wykornczeniowych i pokrewni gdzie indziej nie-
sklasyfikowani

Nauczyciele gimnazjéw i szk6t ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani
Malarze i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
Elektromechanicy i elektromonterzy

Ogrodnicy

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Kucharze

Lakiernicy

Murarze i pokrewni

Inzynierowie budownictwa

Blacharze

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Technicy elektronicy i pokrewni

0,0019
0,0042
0,0042
0,0052
0,0067
0,0085
0,0091
0,0093
0,0095

0,0111

0,0119

0,0119
0,0128
0,0133
0,0139
0,0139
0,0143
0,0167
0,0167
0,0167
0,0180
0,0181
0,0185
0,0192
0,0208
0,0256
0,0278
0,0278
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

3432
2144
3214
7511
2161
2221
9629
2423
3512
4221
9112
7316
9329
7115
2632
2341
2166
3339
5142
8211
5141
8111
3256
7231
3412
3213
7126
7522
3312
7119
9321
9313
3251
7212
5153
3343
5223
2165
7127
9121
2342
3111
3259

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Inzynierowie mechanicy

Technicy medyczni i dentystyczni

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni
Architekci

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkfa i pokrewni
Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani
Ciedle i stolarze budowlani

Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni

Nauczyciele szkét podstawowych

Projektanci grafiki i multimediow

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani
Kosmetyczki i pokrewni

Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych

Fryzjerzy

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji t6z i pokrewni
Ratownicy medyczni

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Technicy farmaceutyczni

Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych

Stolarze meblowi i pokrewni

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni
Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Pakowacze

Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym

Asystenci dentystyczni

Spawacze i pokrewni

Gospodarze budynkéw

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Kartografowie i geodeci

Monterzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Praczki reczne i prasowacze

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

0,0278
0,0333
0,0333
0,0333
0,0370
0,0370
0,0407
0,0417
0,0417
0,0417
0,0426
0,0463
0,0467
0,0490
0,0500
0,0513
0,0556
0,0556
0,0556
0,0556
0,0568
0,0595
0,0667
0,0671
0,0729
0,0758
0,0758
0,0802
0,0833
0,0833
0,0952
0,1030
0,1042
0,1042
0,1068
0,1071
0,1089
0,1111
0,1111
0,1111
0,1250
0,1250
0,1458
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72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

83.

84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

94.
95.
96.

97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.

106.

107.
108.
109.
110.
111.
112,
113.

2283
2412
2634
3423
4412
5132
5244
6210
7421
7422
8182

5329

7533
5131
7411
4321
4120
4211
8331
3433
3313
2431

2519
5321
8114

8141
9621
3322
8322
9412
2621
7125
7111
3113

2433

3321
5311
7116
7123
2352
8332
5249

Fizjoterapeuci

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Psycholodzy i pokrewni

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Listonosze i pokrewni

Barmani

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej
Robotnicy lesni i pokrewni

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Monterzy i serwisanci sieci instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych
Maszynisci silnikéw, kottdw parowych i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Kelnerzy

Elektrycy budowlani i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Sekretarki (ogolne)

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow
Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej
Ksiegowi

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Analitycy systemowi i specjalisci do spraw rozwoju aplikacji komputerowych
gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomocniczy personel medyczny

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, ka-
miennych i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Goncy, bagazowi i pokrewni

Przedstawiciele handlowi

Kierowcy samochoddw osobowych i dostawczych

Pomoce kuchenne

Archiwisci i muzealnicy

Szklarze

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow

Technicy elektrycy

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

Agenci ubezpieczeniowi
Opiekunowie dzieciecy

Robotnicy budowy drdg i pokrewni
Tynkarze i pokrewni

Nauczyciele szkét specjalnych
Kierowcy samochodéw ciezarowych

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

0,1481
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,1667

0,1667

0,1667
0,1739
0,1970
0,2111
0,2500
0,2500
0,2500
0,2778
0,2917
0,3333

0,3333
0,3333
0,3333

0,3333
0,3333
0,3333
0,3750
0,3750
0,4167
0,4167
0,4444
0,5556

0,6667

0,6667
0,6667
0,6667
0,7500
0,8333
0,8519
1,3333
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114,
115.
116.
117.
118.

5312
4110
4311
3331
4226

Asystenci nauczycieli 1,3333

Pracownicy obstugi biurowej 1,4444
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 1,6667
Spedytorzy i pokrewni 3,8333
Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 4,5000

Sporzadzono na podstawie zatacznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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3 ANALIZA BEZROBOCIA I OFERT PRACY ZE WZGLEDU NA SEKCJE PKD

3.1 Ranking bezrobotnych i ofert pracy

W 2014 r. zarejestrowato sie tacznie 1894 bezrobotnych wczesniej pracujgcych. Ich liczebnosé

w koncu 2014 wyniosta 1293. W tym samym okresie zgtoszono réwniez 1278 ofert pracy. Ich

stan w koncu roku wyniost 18. Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych i zgtoszonych ofert pracy oraz

ich stan na koniec okresu w podziale na sekcje PKD przedstawia tabela nr 13.

Tabela 13. Ranking bezrobotnych i ofert pracy wg sekcji PKD

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 9 11 11
Gornictwo i wydobywanie 1 2 0
Przetwdrstwo przemystowe 256 210 124
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,

4. gaz, pare wodng, goracqg wode i powietrze do ukfa- 1 2 0

déw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpa-

5. dami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja 12 / 4
6. Budownictwo 200 130 149
e e e
s. gDezilsat’;il:g;ﬁczzv;?é?na z zakwaterowaniem i ustugami 65 44 61
9. Transport i gospodarka magazynowa 96 44 123
10. Informacja i komunikacja 12 11 10
11. Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 27 20 14
12, Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 2 3 6
13. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 52 34 36
19, Dol e e s e 5 E
15 Limkowe saberpiccsena spoleane 100 120 14t
16. Edukacja 74 39 71
17. Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 95 60 121
18. Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 18 9 46
19. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 104 91 38
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw;
20. gospodarstwa domowe produkujace wyroby 0 0 0
i Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby
21. Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0 0
22, Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 331 168 -
Ogotem 1894 1293 1278

18

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 2 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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3.2 Struktura bezrobotnych i ofert pracy

Zdecydowanie najwiecej ofert pracy zgtoszono w sekgcji: ,Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle” (24,1% ogo6tu ofert). Kolejnymi
sekcjami pod wzgledem licznosci zgtaszanych ofert byty ,Budownictwo” (11,7%) oraz ,Administracja
publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (11,0%). Udziat ofert zgtoszo-
nych w pozostatych sekcjach byt nizszy niz 10,0% ogdtu ofert. Zadnej oferty nie zgtoszono
w sekcjach: ,Gornictwo i wydobywanie”, ,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz,
pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych” ,Gospodarstwa domowe zatrud-
niajgce pracownikdw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i $wiadczgce ustugi na wiasne po-

trzeby” oraz ,Organizacje i zespoty eksterytorialne”.

Na koniec 2014 roku najwiecej osob zarejestrowanych byto w sekcji ,Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow samochodowych, witgczajac motocykle” (19,4% ogodtu bezrobotnych), nastepnie
w sekcjach: ,Przetwdrstwo przemystowe” (16,2% ogdtu bezrobotnych) oraz ,,Budownictwo” (10,1%).
W pozostatych sekcjach zarejestrowanych byto ponizej 10,0% bezrobotnych. Strukture bezrobotnych

i ofert pracy wg sekcji PKD przedstawia tabela 14.

Tabela 14. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg sekcji PKD

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 0,5% 0,9% 0,9% 0,0%
Gornictwo i wydobywanie 0,1% 0,2% 0,0% 0,0%
Przetworstwo przemystowe 13,5% 16,2% 9,7% 5,6%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek-

4, tryczna, gaz, pare wodng, gorgcg wode 0,1% 0,2% 0,0% 0,0%

i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami

5. i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekul- 0,6% 0,5% 0,3% 0,0%
tywacja

6. Budownictwo 10,6% 10,1% 11,7% 55,6%

7. Hgmdel hurtowy i detaliczny; naprawa pojaz- 20,2% 19,4% 24.1% 11,1%
déw samochodowych, wigczajac motocykle

s. DziatalnoS¢ zwigzana z zakwaterowaniem 3,4% 3,4% 4,8% 0,0%
i ustugami gastronomicznymi

9. Transport i gospodarka magazynowa 5,1% 3,4% 9,6% 0,0%

10. Informacja i komunikacja 0,6% 0,9% 0,8% 0,0%

11. Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa 1,4% 1,5% 1,1% 0,0%

12. D2|a+a|r’10_sc zwigzana z obstugg rynku nieru- 0,1% 0,2% 0,5% 0,0%
chomosci

13. E;la%alnosc profesjonalna, naukowa i technicz- 2,7% 2,6% 2,8% 0,0%

14. Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania 3,0% 2,9% 1,2% 5,6%
i dziatalnos¢ wspierajaca

15. Adm||_1|strac;|a publlcz_na i ol:_arona narodowa; 5,3% 9,3% 11,0% 0,0%
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

16. Edukacja 3,9% 3,0% 5,6% 0,0%

17.  Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 5,0% 4,6% 9,5% 22,2%

18. Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka 1,0% 0,7% 3,6% 0,0%
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19.

20.

21.
22,

i rekreacja

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracow-
nikéw; gospodarstwa domowe produkujgce
wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrze-
by

Organizacje i zespoty eksterytorialne

Dziatalno$¢ niezidentyfikowana

0Ogotem

5,5%

0,0%

0,0%
17,5%

100,0%

7,0%

0,0%

0,0%
13,0%

100,0%

3,0%

0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

100,0%

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 2 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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4 ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

Podczas analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych okresla sie wskaznik intensywnosci nadwyz-
ki/deficytu zawodu, ktory liczony jest jako iloraz Sredniej miesiecznej liczby ofert pracy zgtoszonych
w zawodzie w danym roku oraz $redniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym
roku. Wartos$¢ wskaznika ponizej 0,9 oznacza zawdd nadwyzkowy, warto$¢ pomiedzy 0,9 a 1,1 — za-
wdd zréwnowazony, a powyzej 1,1 — zawdd deficytowy*. W ponizszej analizie przedstawiono réwniez
$rednig miesieczng nadwyzke/deficyt podazy sity roboczej obliczony jako réznica miedzy Srednig mie-

sieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych, a $rednig miesieczng liczbg zgtoszonych ofert pracy.

4.1 Zawody nadwyzkowe

Przez zawod nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze
zapotrzebowanie niz liczba 0séb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik<0,9). Ponizej przed-
stawiono ranking 30 zawodow najbardziej nadwyzkowych wedtug intensywnosci wskaznika nadwyzki

(z rankingu zostaty wytgczone zawody, dla ktorych wskaznik wynidst 0 — brak ofert pracy).

Tabela 15. Ranking zawodow nadwyzkowych

1. 311504 Technik mechanik 0,0833 3,0000 2,9167 0,0278

2. 722314 Tokarz w metalu 0,0833 1,0833 1,0000 0,0769

3. 713102 Malarz budowlany 0,0833 1,0000 0,9167 0,0833

4. 522305 Technik handlowiec 0,2500 2,8333 2,5833 0,0882

5. 753105 Krawiec 0,1667 1,4167 1,2500 0,1176

6. 722204 Slusarz 0,5000 4,2500 3,7500 0,1176

7. 931205 Robotnik drogowy 0,0833 0,5000 0,4167 0,1667

8. 234113 Nauczyciel nauczania 0,0833 0,4167 0,3333 0,2000
poczatkowego

9. 711202 Murarz 0,4167 2,0833 1,6667 0,2000

10. 712204 Posadzkarz 0,0833 0,4167 0,3333 0,2000
Technolog robét wykon-

11. 712904 czeniowych w budownic- 0,0833 0,4167 0,3333 0,2000
twie

12, 721306 Blacharz samochodowy 0,0833 0,4167 0,3333 0,2000

13. 962902 Dozorca 0,0833 0,4167 0,3333 0,2000

14. 751204 Piekarz 0,4167 1,6667 1,2500 0,2500
Inzynier budownictwa -

15. 214202 budownictwo ogéline 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333
Specjalista do spraw

16. 242227 ~ ©rganizadji ustug gastro- 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333
nomicznych, hotelarskich i
turystycznych

17. 261906 Prawnik legislator 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333

* Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, Departament Rynku Pracy, War-
szawa 2003
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18. 321402  Technik dentystyczny 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333

19. 711404  Zbrojarz 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333
20. 711502 Ciedla szalunkowy 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333
21. 741203  Elektromechanik pojazdow 0,0833 0,2500 0,1667 0,3333
samochodowych
22. 325601 Ratownik medyczny 0,1667 0,4167 0,2500 0,4000
23. 512001 Kucharz 0,8333 2,0833 1,2500 0,4000
24. 333906 ;‘;Ch”ik organizacji rekla- 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
25. 343203 Florysta 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
26. 523002  Kasjer handlowy 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
27. 611306 Ogrodnik terenéw zieleni 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
28. 741207  Elektromonter (elektryk) 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
zaktadowy
20. 751105  Rzeznik-wedliniarz 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000
30. 834101 g‘;;ogvca ciagnika rolni- 0,0833 0,1667 0,0833 0,5000

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.

4.2 Zawody zrownowazone

Przez zawod zrownowazony nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy takie samo
zapotrzebowanie jak liczba o0sdb poszukujacych pracy w tym zawodzie (wskaznik zawiera sie

w przedziale od 0,9 do 1,1). Zestawienie zawoddw zrownowazonych przedstawia tabela 16.

Tabela 16. Ranking zawodéw zréwnowazonych

752205  Stolarz 0,7500 0,8333 0,0833 0,9000

2. 214106  Logistyk 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
Nauczyciel uposledzonych

3. 235205 umystowo (oligofrenope- 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
dagoqg)

4, 311101 Laborant chemiczny 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000

5. 331203  Referent (asystent) ban- 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
kowosci

6. 421101 C;};ﬁent ushig poczto- 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000

7. 712604  Monter instalacji i urza- 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
dzen sanitarnych

8. 712616  Monter siedi, instalacji i 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
urzadzen sanitarnych

9. 911203  Pokojowa 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000

10. 962906  Wozny 0,0833 0,0833 0,0000 1,0000
Mechanik pojazdéw samo- .

11. 723103 Qoo 2,4167 2,3333 0,0833 1,0357

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z 2014 r.
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4.3 Zawody deficytowe

Przez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapo-

trzebowanie niz liczba 0sdb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik powyzej 1,1). Ponizsza

tabela przedstawia ranking 30 zawoddw najbardziej deficytowych wedtug intensywnosci wskaznika

deficytu.

Tabela 17. Ranking zawodow deficytowych

VIR (N|| U | RNk

LI R N
® Nl U0 »WINKH O

[y
©

20.

21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.

263201
311104
513202
514202

712703

932906
334306
753303
241202
412001
621002
711101
432103
331301
941201
422602
513101
711501

742117

832203

262101
741103
332203

832202

833203
311303
531202

712303
711601
411004

Archeolog
Technik geodeta
Barman

Kosmetyczka

Monter instalacji wentyla-
cyjnych i klimatyzacyjnych

Pomocnik ciastkarza
Technik administracji
Szwaczka

Doradca finansowy
Sekretarka

Robotnik lesny
Konserwator budynkéw
Magazynier

Ksiegowy

Pomoc kuchenna
Recepcjonista

Kelner

Ciesla

Serwisant sprzetu kompu-
terowego

Kierowca samochodu
osobowego

Archiwista
Elektryk

Przedstawiciel handlowy

Kierowca samochodu
dostawczego
Kierowca samochodu
ciezarowego

Technik elektryk

Asystent nauczyciela
przedszkola

Tynkarz
Brukarz

Technik prac biurowych

0,1667
0,1667
0,3333
0,3333

0,1667

0,1667
1,0833
1,1667
0,2500
0,7500
0,2500
0,5000
3,0833
0,5833
2,1667
0,3333
2,0000
0,3333

0,3333

0,6667

0,4167
1,0833
1,1667

2,3333

2,6667
0,8333
1,3333

1,5000
2,0000
14,5833

0,0833
0,0833
0,1667
0,1667

0,0833

0,0833
0,5000
0,4167
0,0833
0,2500
0,0833
0,1667
0,9167
0,1667
0,5833
0,0833
0,5000
0,0833

0,0833

0,1667

0,0833
0,1667
0,1667

0,3333

0,3333
0,0833
0,0833

0,0833
0,0833
0,3333

-0,0833
-0,0833
-0,1667
-0,1667

-0,0833

-0,0833
-0,5833
-0,7500
-0,1667
-0,5000
-0,1667
-0,3333
-2,1667
-0,4167
-1,5833
-0,2500
-1,5000
-0,2500

-0,2500

-0,5000

-0,3333
-0,9167
-1,0000

-2,0000

-2,3333
-0,7500
-1,2500

-1,4167
-1,9167
-14,2500

2,0000
2,0000
2,0000
2,0000

2,0000

2,0000
2,1667
2,8000
3,0000
3,0000
3,0000
3,0000
3,3636
3,5000
3,7143
4,0000
4,0000
4,0000

4,0000

4,0000

5,0000
6,5000
7,0000

7,0000

8,0000
10,0000
16,0000

18,0000
24,0000
43,7500

Sporzadzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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5 ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH W DUZYCH GRUPACH ZA-
WODOW

Analizujgc wskaznik intensywnosci nadwyzki/deficytu zawodéw wg duzych grup zawoddw, w przypad-

ku grup 54 i 92 — ,Pracownicy ustug ochrony” oraz ,Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie

i rybotéwstwie” obserwujemy brak ofert pracy przy réwnoczesnej obecnosci zarejestrowanych bezro-

botnych. Zawody nadwyzkowe stanowig 19 grup, a deficytowe — 10 grup. Pozostate 4 grupy zaliczajg

sie do kategorii zawoddéw zréwnowazonych. Tabela 18 prezentuje ranking zawoddw deficytowych

i nadwyzkowych w powiecie wedtug koddw duzych grup zawodow.

Tabela 18. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych wg kodu dwucyfrowego

VI (N0 | & WIN R

[y
e

12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

54
92
61
21
31
26
82
73
23
72

75

24
96
33
91
32
35
22
93
71
51
13
74
34
52
62
81
83
43
42
94
53

Pracownicy ustug ochrony

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leSnictwie i rybotéwstwie
Rolnicy produkcji towarowej

Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
Monterzy

RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni

Specjali$ci nauczania i wychowania

Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni

Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji wyro-
béw tekstylnych i pokrewni

Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych

Sredni personel do spraw biznesu i administracji

Pomoce domowe i sprzataczki

Sredni personel do spraw zdrowia

Technicy informatycy

Specjalisci do spraw zdrowia

Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykow)

Pracownicy ustug osobistych

Kierownicy do spraw produkgcji i ustug

Elektrycy i elektronicy

Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny
Sprzedawcy i pokrewni

Lesnicy i rybacy

Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych

Kierowcy i operatorzy pojazdow

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej
Pracownicy obstugi klienta

Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki

Pracownicy opieki osobistej i pokrewni

0,0000
0,0000
0,0233
0,1233
0,1368
0,1639
0,2222
0,2778
0,2951
0,3401

0,4268

0,4375
0,4583
0,5168
0,6154
0,7778
0,8182
0,8333
0,8406
0,9667
0,9823
1,0000
1,0000
1,2381
1,4161
1,5000
1,8000
2,7813
3,2000
3,4000
3,7143
4,1111
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33. 41

Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni

21,2222

Sporzgdzono na podstawie zatgcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.

Wedtug czterocyfrowej klasyfikacji zawodow zauwazy¢ mozna, iz dla 6 grup zawoddw wskaznik inten-

sywnosci nadwyzki zawodow znajduje sie w rownowadze. Ponadto 52 grupy zawodow naleza do kate-

gorii nadwyzkowych. Do najbardziej nadwyzkowych nalezg zawody z grup , Technicy mechanicy” oraz

~Specjalisci do spraw administracji i rozwoju”. Tabela 19 zawiera zestawienie grup zawoddw wg kodu

czterocyfrowego z pominieciem zawoddw, dla ktorych wskaznik wynidst 0 (brak ofert pracy) oraz MAX

(brak bezrobotnych w danym zawodzie).

Tabela 19. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych wg kodu czterocyfrowego

1. 3115
2. 2422
3. 8341
4. 2149
5. 9312
6. 7531
7. 7222
8. 2421
9. 7114
10. 7512
11. 2619
12. 2330
13. 5230
14. 712
15. 7131
16. 8219
17. 2141
18. 6113
19. 7129
20. 7412
21, 7223
22, 7112
23. 5120
24, 2142
25. 3214
26. 7132
27. 7213
28. 7511
20, 9333
30. 3256
31, 9629

Technicy mechanicy

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le$nych
Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Slusarze i pokrewni

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczy-
cieli ksztatcenia zawodowego)

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy
Malarze i pokrewni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji
Ogrodnicy

Robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Elektromechanicy i elektromonterzy

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Murarze i pokrewni

Kucharze

Inzynierowie budownictwa

Technicy medyczni i dentystyczni

Lakiernicy

Blacharze

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni
Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw
Ratownicy medyczni

Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani

0,0244
0,0500
0,0588
0,0769
0,0833
0,1176
0,1176
0,1250
0,1250
0,1351
0,1429

0,1538

0,1667
0,1667
0,1667
0,1667
0,2000
0,2000

0,2000

0,2143
0,2353
0,2400
0,2703
0,3333
0,3333
0,3333
0,3333
0,3333
0,3333
0,4000
0,4091
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32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.
42,
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.
74.

2144
2166
3339
4221
9112

9329

3512
5141
7316
2161
2165
2221
2341
3114
3432
7115
2632
3213
5142
7231
3412
7126
2634
3312
7127
8111
8211
3259
7522
3251
7212
9321
5223
9313
2342
3111
6210
8331
5153
2283
3343

5329
5132

Inzynierowie mechanicy

Projektanci grafiki i multimediow

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfi-
kowani

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego
Fryzjerzy

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkfa i pokrewni
Architekci

Kartografowie i geodeci

Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
Nauczyciele szkét podstawowych

Technicy elektronicy i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Ciedle i stolarze budowlani

Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni

Technicy farmaceutyczni

Kosmetyczki i pokrewni

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej
Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych
Psycholodzy i pokrewni

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni
Monterzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych
Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji t6z i pokrewni
Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany
Stolarze meblowi i pokrewni

Asystenci dentystyczni

Spawacze i pokrewni

Pakowacze

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym
Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni
Robotnicy lesni i pokrewni

Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow
Gospodarze budynkow

Fizjoterapeuci

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Barmani

0,5000
0,5000
0,5000
0,5000
0,5455

0,5600

0,6000
0,6250
0,6250
0,6667
0,6667
0,6667
0,6667
0,6667
0,6667
0,7143
0,7500
0,8333
0,8571
0,8684
0,8750
0,9091
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,0000
1,1667
1,1818
1,2500
1,2500
1,3333
1,3664
1,4783
1,5000
1,5000
1,5000
1,5000
1,5152
1,6000
1,6364

1,6667
2,0000
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75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.

7421
7422
9121
7533
7411
4321
2412
4120
4211
5321
3313
9412
2431
5131
7111
3322
2352
2621
3433
8322
7116
8141
3113
4311
8332
5312
7123
3331
4226
4110

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Monterzy i serwisanci sieci instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych

Praczki reczne i prasowacze

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Elektrycy budowlani i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Sekretarki (ogolne)

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Pomocniczy personel medyczny

Ksiegowi

Pomoce kuchenne

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Kelnerzy

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw
Przedstawiciele handlowi

Nauczyciele szkdt specjalnych

Archiwisci i muzealnicy

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej
Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych
Robotnicy budowy drdg i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych
Technicy elektrycy

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci
Kierowcy samochodow ciezarowych

Asystenci nauczycieli

Tynkarze i pokrewni

Spedytorzy i pokrewni

Recepcjonisci (z wylgczeniem hotelowych)

Pracownicy obstugi biurowej

2,0000
2,0000
2,0000
2,3333
2,6000
2,9231
3,0000
3,0000
3,0000
3,0000
3,5000
3,7143
4,0000
4,0000
4,0000
4,6667
5,0000
5,0000
5,0000
6,0000
8,0000
8,0000
10,0000
10,0000
11,2500
16,0000
18,0000
23,0000
27,0000
30,3333

Sporzgdzono na podstawie zatagcznika 3 do MPIPS-01, Stan z 2014 r.
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PODSUMOWANIE

Zawody deficytowe oznaczajg brak pracownikow w danym zawodzie na rynku pracy. Oznacza to, ze
nalezatoby szkoli¢ bezrobotnych w tych zawodach, w ktdrych wystepuje deficyt. W tym celu uwzgled-

ni¢ nalezy réwniez liczbe ofert pracy pojawiajgcych sie w danym zawodzie.

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze zawody o najwyzszym deficycie i najwiekszej liczbie ofert pracy
to m.in. technik prac biurowych (175 zgtoszonych ofert pracy przy 4 zarejestrowanych bezrobot-
nych), brukarz (24 oferty pracy przy 1 osobie bezrobotnej), tynkarz (18 ofert pracy przy 1 osobie
bezrobotnej) oraz asystent nauczyciela przedszkola (16 ofert przy 1 zarejestrowanej osobie bez-

robotnej).

W przypadku zawoddw nadwyzkowych, czyli zawoddw, na ktdre brakuje zapotrzebowania wsrdd pra-
codawcow, najnizszym wskaznikiem charakteryzowaty sie m.in. nastepujgce zawody: technik me-
chanik (36 bezrobotnych przy 1 ofercie pracy), tokarz w metalu (13 bezrobotnych przy 1 ofercie),
malarz budowlany (12 bezrobotnych, 1 oferta), a takze technik handlowiec (zarejestrowanych
34 bezrobotnych przy 3 ofertach pracy) lub krawiec (17 bezrobotnych, 2 oferty pracy). Ponadto na
lokalnym rynku wystepowaty zawody, w ktorych nie zgtoszono Zzadnej oferty pracy, a byla zarejestro-
wana znaczna liczba bezrobotnych. Nalezg do nich m.in.: technik ekonomista (124 zarejestrowanych),
pedagog (36), ekonomista (32), technik rolnik (29) oraz rolnik (20). Zauwazy¢ tutaj jednakze nalezy,
ze wymienione zawody zaliczajg sie do kategorii zawodow szkolnych lub zwigzanych z ksztatceniem na

uczelniach wyzszych, co ttumaczy brak zgtaszanych w nich ofert pracy.

Zawody zréwnowazone stanowity relatywnie mniejszg cze$¢ zawodow na miechowskim rynku pracy,
zdecydowanie wiecej byto zawoddw nadwyzkowych i deficytowych, co oznacza pewne niedopasowanie
struktury osob poszukujgcych pracy do pojawiajacych sie ofert pracy. Przyczyng takiego stanu, poza
713 sytuacjg gospodarczg, moze byc¢ rowniez struktura ksztatcenia. W zwigzku z czym nalezy przeanali-
zowac¢ zapotrzebowanie na poszczegodlne zawody oraz podjaé dziatania zmierzajgce do dopasowania
ksztatcenia do potrzeb rynku. W stosunku do oséb zarejestrowanych w zawodach nadwyzkowych na-

lezy réwniez podejmowac dziatania zmierzajgce do ich przekwalifikowania.

Najwieksza grupe bezrobotnych tworzyly jednakze osoby bez zawodu, ktére na koniec roku 2014 sta-
nowity okoto 27,4% zarejestrowanych bezrobotnych. Réwniez najwiecej osdb zaliczanych do tej grupy
zarejestrowato sie w ciggu 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miechowie — 858 0sob, ktore sta-
nowity okoto 29,3% ogdtu naptywu w tym okresie. Nalezy rowniez zauwazy¢, ze wsrod zawodow ge-
nerujgcych bezrobocie dtugotrwate, wyrdzniajg sie m.in. kelnerzy, w przypadku ktorych sposrdd
6 zarejestrowanych bezrobotnych 5 w rejestrze figuruje od ponad 12 miesiecy. Do tego grona zaliczy¢
mozna rowniez palaczy piecow zwykltych (5 dtugotrwale bezrobotnych na 6 zarejestrowanych), robot-
nikow gospodarczych (26 dtugotrwale bezrobotnych na 33 zarejestrowanych), cukiernikow (11 dtugo-

trwale bezrobotnych na 17 zarejestrowanych) oraz piekarzy (10 dtugotrwale bezrobotnych na 20 zare-
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jestrowanych). Niezbedne jest zatem state podejmowanie dziatan zmierzajgcych do umozliwienia zare-
jestrowanym w urzedzie osobom zdobycie zawodu, a takze podwyzszenie lub uzupetnienie posiada-
nych kwalifikacji. Ponadto w stosunku do oséb dtugotrwale bezrobotnych nalezy podejmowac dziata-

nia aktywizujgce zmierzajgce do zwiekszenia ich zaangazowania i motywaciji.

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych powinien stanowic jedno z kryteriow projektowa-
nia kursdéw i szkolen dla bezrobotnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Miechowie oraz wptywaé na
strukture ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach. Ponadto regularny monitoring powinien prowadzi¢
do zwiekszenia efektywnosci organizowanych szkolen i przekwalifikowan poprzez dopasowanie ich do

aktualnych potrzeb rynku.
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