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Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan Urzedéw Pracy,
pozwala on w szczegélnosci na:

o okreslenie kierunkéw i natezenia zmian zachodzgcych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na rynku pracy,

o stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych,

e okreslenie odpowiednich kierunkédw szkolenia bezrobotnych, zapewniajgc wiekszag
efektywnos$¢ organizowanych szkolen,

e biezgcg korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego (dotyczy wiadz
oswiatowych oraz dyrekcji szkot),

e usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych,

e usprawnienie posrednictwa pracy,

e ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji oséb dlugotrwale

bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

W tym celu nalezy systematycznie obserwowaé zachodzgce zmiany dotyczace potrzeb
pracodawcow i kierunku rozwoju gospodarczego danego regionu.

Jednym z elementéw wplywajgcych na wiasciwg realizacje polityki rynku pracy jest
systematycznie prowadzony monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych. W tym celu
nalezy dokonaé analizy bezrobocia, struktury ofert pracy oraz zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych.

o Zawody nadwyzkowe — to takie, w ktorych liczba bezrobotnych i poszukujgcych pracy
jest wyzsza niz liczba zgtaszanych ofert w tych zawodach.

e Zawody zrownowazone — to te zawody, w ktérych popyt jest rowny podazy.

e Zawody deficytowe — to takie zawody, w ktérych liczba bezrobotnych i poszukujgcych
pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawcéw, tzn. wystepuje przewaga ofert pracy nad

mozliwoscig zatrudnienia pracownika o pozgdanych kwalifikacjach.

Podstawg opracowania sg dane statystyczne zawarte w sprawozdaniach prowadzonych
przez Urzad Pracy. Dane i wskazniki powstaty na bazie potrocznych sprawozdan MPiPS. Raport
sporzgdzono zgodnie z zaleceniami metodycznymi do prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, opracowanymi przez Departament Rynku Pracy MPiPS™.

Niniejsze opracowanie stanowi analize bezrobotnych i ofert pracy w podziale na duze
grupy zawodow i zawody elementarne (wg Klasyfikacji Zawodoéw i Specjalnosci wprowadzonej na
potrzeby rynku pracy) jak rowniez ze wzgledu na sekcje PKD. Opracowanie zawiera réwniez

analize zawodéw deficytowych i nadwyzkowych dla powiatu miechowskiego za | pétrocze 2011 r.

! Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych,
Departament Rynku Pracy, Warszawa 2003.
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1. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE MIECHOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

Na koniec | poétrocza 2011 roku w powiecie miechowskim zarejestrowanych byto 2 153
0s6b bezrobotnych, z czego 53,0% tj. 1 142 osob stanowity kobiety. Stopa bezrobocia na koniec

| pétrocza 2011 r. wynosita 9,9%.

1.1 Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych?

Najwiecej os6b bezrobotnych byto zarejestrowanych w grupie 33 —,,Sredni personel
do spraw biznesu i administracji”. Osoby te stanowily 12,9% wszystkich bezrobotnych. Po
okolo 9% zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby z grup ,Sredni personel nauk
fizycznych, chemicznych i technicznych”, ,Sprzedawcy i pokrewni” i ,Pracownicy ustug
osobistych”, a 8,1% - ,Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzgdzen i pokrewni”.
W pozostatych grupach zawoddéw byto zarejestrowanych po mniej niz 6% ogotu bezrobotnych.

W przypadku kobiet najliczniejszg grupe bezrobotnych tworzyty kobiety w zawodach
z grup ,Sredni personel do spraw biznesu i administracji’ i ,Sprzedawcy i pokrewni”, ktére
stanowity odpowiednio 20,8% i 14% zarejestrowanych kobiet. Natomiast wsréd bezrobotnych
absolwentéw najwiecej bylo specjalistow z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury —
stanowili oni 18,5% zarejestrowanych absolwentéw. Diugotrwale bezrobotnymi najczesciej byty
osoby w zawodach z grupy ,Sredni personel do spraw biznesu i administracji” — 14,6% ogétu
zarejestrowanych dilugotrwale bezrobotnych i ,Robotnicy obrdbki metali, mechanicy maszyn
i urzadzen i pokrewni” — 13,8%.

Szczegotowe dane z podziatem na kod grupy zawoddw, nazwe grupy oraz procentowy
udziat bezrobotnych ogétem, bezrobotnych absolwentéw oraz dlugotrwale bezrobotnych,

z wyszczegolnieniem kobiet przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1 Struktura bezrobotnych wedtug duzych grup zawodowych.

23 X Wym
23 S _
Lp. 0 Nazwa grupy zawodoéw s & Kobiet absolwenci [%] pow. 12 m-cy [%]
5 = 58 obiety
S8 ¢ [%] . .
M o razem kobiety razem kobiety

Specjalisci nauk fizycznych,

1 21 matematycznych i 3,7402 3,8741 12,9630 5,1282 2,5237 2,7211
technicznych

2 22  Specjalisci do spraw zdrowia 0,6562 0,9685 3,7037 5,1282 0,0000 0,0000

Q. pp SpEEEERENEZET 3,6745 53269 14,8148 153846  2,8391  4,7619
wychowania
Specjalisci do spraw

4 24 ekonomicznych i 1,9029 2,9056 14,8148 15,3846 0,0000 0,0000

zarzadzania
Specijalisci z dziedziny
5. 26 prawa, dziedzin spotecznych 4,0682 6,0533 18,5185 17,9487 1,5773 2,0408
i kultury
Sredni personel nauk
6. 31 fizycznych, chemicznych i 9,7769 7,2639 7,4074 10,2564 8,2019 7,4830
technicznych
Sredni personel do spraw

7. 32 .
zdrowia

0,8530 1,4528 0,0000 0,0000 0,6309 1,3605

2 Grupy wg Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci wprowadzonej na potrzeby rynku pracy
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— — W tym
23 £E -
Lp. >80 Nazwa grupy zawodow S E . absolwenci [%] pow. 12 m-cy [%]
° 3 53 kobiety
e 8 2o [%0] . ’
o razem kobiety razem kobiety
g. 33 orednipersonel do spraw 12,8609 20,8232 12,9630 17,9487 12,3028 23,8095
biznesu i administracii
Sredni personel z dziedziny
9. 34 prawa, spraw spotecznych, 1,1155 2,0581 1,8519 2,5641 0,3155 0,6803
kultury i pokrewny
10. 35 Technicy informatycy 0,7218 0,8475 0,0000 0,0000 0,6309 1,3605
Sekretarki, operatorzy
11. 41 urzadzen biurowych i 1,2467 2,1792 0,0000 0,0000 0,6309 1,3605
pokrewni
12. 42 Pracownicy obstugi klienta 0,4593 0,6053 1,8519 2,5641 0,0000 0,0000
Pracownicy do spraw
13. 43 finansowo-statystycznych i 1,5092 0,8475 0,0000 0,0000 0,6309 0,6803
ewidencji materiatowej
14. 44 EiclﬁgSta“ pracownicy obstugl 3581 03632 0,000 00000 03155  0,6803
15. 51 Pracownicy ustug osobistych 9,0551 10,8959 1,8519 2,5641 9,7792 11,5646
16. 52 Sprzedawcy i pokrewni 9,3176 14,0436 3,7037 2,5641 75710 12,9252
17. 53 Pracownicy opiekiosobisteji 5956 10895 00000 00000 03155  0,6803
pokrewni
18. 54 Pracownicy ustug ochrony 0,9843 0,2421 0,0000 0,0000 0,6309 0,0000
19. 61 Rolnicy produkcji towarowej 2,2966 2,7845 1,8519 0,0000 2,5237 4,7619
20. 62 Lesnicyirybacy 0,1969 0,0000 0,0000 0,0000 0,3155 0,0000
Robotnicy budowlani i
21. 71 pokrewni (z wytgczeniem 5,5118 0,3632 0,0000 0,0000 2555, 1,3605
elektrykow)
Robotnicy obrébki metali,
22. 72 mechanicy maszyn i 8,1365 0,2421 0,0000 0,0000 9,4637 0,6803
urzgdzen i pokrewni
om, e LRy e 1,1155  1,8160 0,0000 0,0000 2,2082  1,3605
poligraficzni
24. 74  Elektrycy i elektronicy 1,9029 0,3632 0,0000 0,0000 3,7855 0,0000
Robotnicy w przetworstwie
pe 7 CPUMEZAL hiEs 57087 65375  0,0000  0,0000 5,6782 10,2041
drewna, produkgcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni
Operatorzy maszyn i
26. 81 urzadzen wydobywczych i 0,7874 0,2421 0,0000 0,0000 4,7319 0,0000
przetworczych
27. 82 Monterzy 0,8530 0,4843 1,8519 2,5641 1,8927 0,0000
28, g3 Kierowcyioperatorzy 24934 01211  1,8519  0,0000  4,1009  0,6803
pojazdow
o gl PCMEER CEMETR] 1,8373  2,7845  0,0000  0,0000  3,1546  4,7619
sprzataczki
Robotnicy pomocniczy w
30. 92 rolnictwie, lesnictwie i 0,0656 0,1211 0,0000 0,0000 0,3155 0,6803
rybotowstwie
Robotnicy pomocniczy w
31. 93 gornictwie, przemysle, 5,0525 1,3317 0,0000 0,0000 4,1009 2,7211
budownictwie i transporcie
32. g4 Pracownicy pomocniczy 0,506  0,7264  0,0000  0,0000  0,3155  0,6803
przygotowujgcy positki
tadowacze nieczystosci i
33. 96 inni pracownicy przy pracach 0,5906 0,2421 0,0000 0,0000 1,2618 0,0000
prostych
Razem 100 100 100 100 100 100

Sporzadzono na podstawie danych z zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan na koniec | pétrocza 2011 r.
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W koncu |

poétrocza 2011 r.

BIQASTAT

najwiecej oséb bezrobotnych (wediug kodu

szesciocyfrowego) bylo zarejestrowanych jako osoby bez zawodu — 629 oséb. Nastepng

grupe zawodowg stanowity osoby zarejestrowane w zawodzie technik ekonomista — 160 osob.

W pozostatych zawodach zarejestrowanych bylo po mniej niz 90 oséb. Ponizsza tabela jest

zestawieniem zawodéw, z podziatem na grupy bezrobotnych, w ktérych licznosé bezrobotnych

ogotem

= 10.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach.

Lp.

© o NS o O A fn NI

B e
N

H
e

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

Kod
zawodu

000000
331403

522301
311504

515303
722204
522305

263102
314207
235107
751204
512001

931301

834103

432103
611104

722314
753105

932990

214990

513101
613003

314490

723103

751201

Nazwa zawodu

Bez zawodu
Technik

ekonomista
Sprzedawca

Technik mechanik
Robotnik
gospodarczy
Slusarz

Technik
handlowiec
Ekonomista

Technik rolnik
Pedagog
Piekarz

Kucharz
Robotnik
budowlany
Mechanik -
operator pojazdow
i maszyn
rolniczych
Magazynier
Rolnik upraw
polowych
Tokarz w metalu

Krawiec

Pozostali
robotnicy przy
pracach prostych
w przemysle
Pozostali
inzynierowie i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani
Kelner

Rolnik

Pozostali technicy
technologii
Zywnosci
Mechanik
pojazdéw
samochodowych
Cukiernik

£
[
2
©
<]
o

Bezrobotni

629
160

88
52

46
44
42

32
29
27
25
22

22

21

19
17

17
17

17

16

16
16

15

15

14

w tym
absolwenci powyzej 12 m-cy
kobiety
razem kobiety razem kobiety
316 116 76 7 2
144 4 4 33 30
81 0 0 19 17
0 0 0 12 0
8 0 0 14 0
0 0 0 1 0
27 1 1 3 0
26 3 2 5 3
17 0 0 4 4
23 5 3 3 3
7 0 0 1 3
19 0 0 5 5
0 0 0 1 0
0 1 0 1 0
4 0 0 2 1
14 0 0 2 2
1 0 0 1 0
17 0 0 1 2
2 0 0 1 0
12 0 0 3 1
15 0 0 4
8 1 0 6 5
13 1 1 8 8
0 0 0 1 0
13 0 0 1 6
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26. 711202  Murarz 13 0 0 0 4 0
27. 713102  Malarz budowlany 13 0 0 0 1 0
28. 512002 Kucharz matej 12 10 0 0 1 1
gastronomii
Technik
29. 334306 administracji 11 9 1 1 0 0
30. 911207 OPrzataczka 11 11 0 0 1 4
biurowa
Pozostali
pracownicy
31. 334390  administracyjni i 10 10 1 1 2 2
sekretarze biura
zarzadu
32. 351203 Jechnik 10 6 0 0 1 1
informatyk
33. 411004 ,echnikprac 10 9 0 0 2 2
biurowych
34. 514101 Fryzjer 10 10 0 0 4 4
358 514202  Kosmetyczka 10 10 0 0 0 0
Pozostali
szyldziarze,
36. 731690  grawerzy i 10 9 0 0 1 1
zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni
37. 753303  Szwaczka 10 10 0 0 1 1
38. 931207  Robotnik torowy 10 0 0 0 1 0

Obliczenia wtasne na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan na koniec | pétrocza 2011 r.

1.2  Naplyw oséb bezrobotnych wedtug grup zawodéw

W pierwszym potroczu 2011 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miechowie
zarejestrowanych byto 2 153 oséb, z czego 53% stanowity kobiety. W tym okresie najwiecej
zarejestrowato sie bezrobotnych bez zawodu (473 osoby, tj. 31,5% ogétu, ktére naptynety).
W nastepnej kolejnosci najwiekszy naptyw byt w grupach zawodéw: ,Sredni personel do spraw
biznesu i administracji’ (133 osoby), ,Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych” (111 osdb) i ,Sprzedawcy i pokrewni” (103 osoby). Naptyw w pozostatych grupach
nie przekroczyt 100 os6b. Naptyw bezrobotnych wedtug kodu duzych grup zawodéw,
z wyszczegoblnieniem kobiet i absolwentéw, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Naptyw bezrobotnych wg grup zawodéw w powiecie miechowskim.

w tym
Kod grupy . Naptyw -
Lp. Zawodow Nazwa grupy zawodoéw ogélem Napl_yw absolwenci
kobiet razem kobiety
1. 00 Bez zawodu 473 241 198 115
2 21 Specjalisci nauk fl_zycznych, 45 29 9 4
matematycznych i technicznych
3 22 Specjalisci do spraw zdrowia 13 12 6 6
4. 23 Specjalisci nauczania i wychowania 47 38 13 12
5. 24 Spse el ISl : 33 27 15 13
ekonomicznych i zarzgdzania
6. o5 _SpeCJallsc_l do spraw_technologu 3 0 0 0
informacyjno-komunikacyjnych
26 Specjalisci z dziedziny prawa, 59 50 20 16

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych - analiza bezrobotnych oraz ofert pracy
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dziedzin spotecznych i kultury
Sredni personel nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

9. 32 Sredni personel do spraw zdrowia 13 13 5 5
Sredni personel do spraw biznesu i

111 32 9 2

10. 33 . = 133 117 20 19
administracji
Sredni personel z dziedziny prawa,

11. 34 spraw spofecznych, kultury i 10 10 2 2
pokrewny

12. 35 Technicy informatycy 6 3 0 0
Sekretarki, operatorzy urzgdzen

£ w biurowych i pokrewni - 02 g g

14. 42 Pracownicy obstugi klienta 8 6 0 0
Pracownicy do spraw finansowo-

15. 43 statystycznych i ewidencji 20 5 0 0
materiatowej

16. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 4 2 0 0

17. 5l Pracownicy ustug osobistych 72 41 3

18. 52 Sprzedawcy i pokrewni 103 84 10 9

19. 53 Pracown_lcy opieki osobistej i 7 7 1 1
pokrewni

20. 54 Pracownicy ustug ochrony 9 1 0 0

21. 61 Rolnicy produkcji towarowej 13 7 1 0

22. 62 Lesnicy i rybacy 1 0 0 0

23 63 Rolnicy i rybacy pracujgcy na 41 0 1 0
wiasne potrzeby

oa. 71 Robotnlcy budowlani i pokrewni (z 66 1 3 0
wytgczeniem elektrykow)
Robotnicy obrébki metali,

25. 72 mechanicy maszyn i urzadzen i © 8 0 0
pokrewni

6. 73 ch_amle_slnlc_:y i robotnicy 17 1 0 0
poligraficzni

27. 74 Elektrycy i elektronicy 49 26 5 3
Robotnicy w przetworstwie
spozywczym, obrébce drewna,

28. 5 produkcji wyrobéw tekstylnych i 8 1 0 0
pokrewni

29. 81 Operatorzy maszyn i urz’qdzen 8 5 3 1
wydobywczych i przetworczych

30. 82 Monterzy 29 0 0 0

31. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 16 13 0 0

32. 91 Pomoce domowe i sprzgtaczki 45 29 0 0
Robotnicy pomocniczy w gornictwie,

33. 93 przemysle, budownictwie i 43 4 1 0
transporcie

34, 94 Pracowmcy_pomocmc;y 4 3 0 0
przygotowujgcy positki

35 9% tadowacze nieczystosci i inni 10 3 1 0

pracownicy przy pracach prostych
Razem 1501 802 332 214

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.
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Tabela nr 4 przedstawia naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach.

W zestawieniu uwzgledniono zawody, w ktérych naptyw ogdtem wynidst w | pétroczu 2011 r. co
najmniej 10 oséb. Wynika z niego, ze najwiekszy naptyw wystgpit wsréd technikow ekonomistéw
i sprzedawcéw. Zdecydowang wiekszo$¢ naptywu w tych zawodach ksztattowaty kobiety.
W przypadku technikow ekonomistéow — 90%, a sprzedawcéw — prawie 95% stanowity kobiety.

Tabela 4. Naptyw bezrobotnych wg zawodoéw w powiecie miechowskim.

w tym
Lp. za};vooddu Nazwa zawodu ggag:m Naptyw absolwenci
kobiet razem kobiety

1. 331403 Technik ekonomista 110 99 11 10
2. 522301 Sprzedawca 68 64 6 6
3. 311504 Technik mechanik 38 0 0 0
4. 522305 Technik handlowiec 30 16 1 1
5. 515303 Robotnik gospodarczy 29 8 0 0
6. 235107 Pedagog 27 24 8 7
7. 722204  Slusarz 25 0 1 0
8. 263102 Ekonomista 25 22 6 4
9. 314207 Technik rolnik 25 10 3 0
10. 931301 Robotnik budowlany 19 0 0 0
11. 751204 Piekarz 16 4 1 0
12. 432103 Magazynier 14 1 0 0
13. 723103 zﬂaerggi‘ﬂ;k dg‘\i{;‘iﬁéw 14 0 2 0
14 210 e neskiasyfiowan 18 10 0 0
. suis Mehamceperbrpomoui g o o o
16. 753105 Krawiec 11 11 1 1
17. 711202 Murarz 11 0 0
18. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 10 0 0

1.3 Dtugotrwate bezrobocie w zawodach

Przy tworzeniu rankingu zawoddw generujgcych dtugotrwate bezrobocie wykorzystano
wielkos¢ wskaznika dtugotrwatego bezrobocia, obliczonego jako iloraz zarejestrowanych osob
diugotrwale bezrobotnych oraz zarejestrowanych ogoétem. W ponizszej tabeli zaprezentowano
zawody, ktére w najwiekszym stopniu generujg dtugotrwate bezrobocie oraz w ktérych na koniec

roku zarejestrowanych byto co najmniej 5-ciu bezrobotnych?®.

¥ Wielkosé te, z braku jakichkolwiek wytycznych, przyjeto arbitralnie. Mniej liczne grupy pominigto,
wychodzac z zatozenia, ze sytuacja, w ktorej np. 1 zarejestrowana osoba bezrobotna jest jednoczes$nie osoba
dlugotrwale bezrobotng i daje wskaznik o maksymalnej wartosci, jest sytuacjg mylaca.
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Tabela 5. Zawody generujace diugotrwate bezrobocie.

BIQASTAT

Kod Wskaznik
Lp. Nazwa zawodu diugotrwatego
zawodu ;
bezrobocia
1. 711503  Stolarz budowlany 0,7143
2. 514101  Fryzjer 0,4000
&, 523002 Kasjer handlowy 0,4000
4. 613003  Rolnik 0,3750
), 712601  Hydraulik 0,3333
6. 711202  Murarz 0,3077
7. 515303  Robotnik gospodarczy 0,3043
8. 513101 Kelner 0,2500
9. 712904  Technolog robot wykonczeniowych w budow. 0,2500
10. 311504  Technik mechanik 0,2308
11. 512001 Kucharz 0,2273
12. 522301  Sprzedawca 0,2159
13. 331403 Technik ekonomista 0,2063
14. 314490 Pozostali technicy technologii zywnosci 0,2000
15. 334390 ZP:;c;sﬁli pracownicy administracyjni i sekretarze biura 0,2000
16. 411004  Technik prac biurowych 0,2000
17. 723307 Mechanik maszyn i urzgdzen przemystowych 0,2000

Sporzgdzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiIPS-01, Stan z | péfrocza 2011 r.
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2. ANALIZA OFERT PRACY W POWIECIE MIECHOWSKIM WEDLUG ZAWODOW

2.1 Ranking ofert pracy w duzych grupach zawodowych

W | pétroczu 2011 r. najwiecej ofert pracy (o kodzie dwucyfrowym) zgtoszono dla

grupy ,,Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni” (21,8% ogoétu zgtoszonych

ofert). Oferty pracy dla pracownikéw z grupy ,Kierowcy i operatorzy pojazdéw” stanowity 12,2%

wszystkich ofert, ,Pracownicy ustug osobistych” — 9,4%, a ,Sprzedawcy i pokrewni” — 8,6%.

W pozostatych grupach zawodowych zgtoszono po mniej niz 5% ogétu ofert. Zestawienie

wszystkich grup zawodéw, w ktérych zgtoszono oferty pracy oraz ich stan na koniec okresu

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 6. Procentowy udziat ofert w poszczegdélnych grupach zawodow.

Stan na
Kod Odsetek koniec
Lp. zawodu Grupa zawodowa [% og6tu] okresu
[% ogotu]
1 14 Klero_wnlcy w branzy hotelarskiej, handlu i innych 0.1961 0,0000
branzach ustugowych
2 21 SpeCJ_aIlsm nauk fizycznych, matematycznych i 0,9804 0,0000
technicznych
3. 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,5882 0,0000
4. 23 Specjalisci nauczania i wychowania 1,1765 0,0000
5. 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania 0,7843 0,0000
6. 26 E&?ﬂ?hsm z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i 0,5882 0,0000
31 Sredn_l personel nauk fizycznych, chemicznych i 13725 0,0000
technicznych
32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,5686 0,0000
33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 4,1176 2,9412
10. 34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, 3.3333 2.0412
kultury i pokrewny
11. 35 Technicy informatycy 0,3922 0,0000
12. 41 Sekretarki, operatorzy urzgdzen biurowych i pokrewni 21,7647 8,8235
1LE, 42 Pracownicy obstugi klienta SAEEE 0,0000
14. 43 Pre}cowq!cy do spraw flnansowo-statystycznych i 1,9608 0,0000
ewidencji materiatowej
15. 44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,1961 0,0000
16. 51 Pracownicy ustug osobistych 9,4118 2,9412
17. 52 Sprzedawcy i pokrewni 8,6275 0,0000
18. 53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 1,9608 2,9412
19. 54 Pracownicy ustug ochrony 1,7647 0,0000
20. 71 Robotmc;y budowlani i pokrewni (z wytgczeniem 4,9020 0,0000
elektrykow)
21 79 Robotnlc_y obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i 3.1373 0,0000
pokrewni
22. 73 Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,9804 17,6471
23. 74 Elektrycy i elektronicy 0,3922 0,0000
o4 75 Robotnicy w prze“tworstw'le spozywczym, obrobcg 1,5686 0,0000
drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni
o5 81 Operatgrzy maszyn i urzadzen wydobywczych i 2.1569 20412
przetworczych
26. 82 Monterzy 0,1961 0,0000
27. 83 Kierowcy i operatorzy pojazdéw 12,1569 0,0000

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych - analiza bezrobotnych oraz ofert pracy
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28.
29.
30.
31.

91
93
94
96

Pomoce domowe i sprzgtaczki

Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,
budownictwie i transporcie

Pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki

tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach

prostych

3,9216 0,0000
3,5294 14,7059
1,3725 0,0000
1,5686 0,0000

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.

2.2 Oferty pracy w zawodach

W | pétroczu 2011 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miechowie zgtoszono 510 ofert

pracy. Najwiecej ofert — 102, byto dla technikéw prac biurowych. 40 ofert przeznaczonych byto

dla sprzedawcéw, 36 - dla kierowcow samochodow ciezarowych, a 24 — dla robotnikow

gospodarczych. W pozostatych zawodach zgtoszono po mniej niz 20 ofert pracy. Ponizsza tabela

prezentuje zestawienie ofert pracy w najczesciej zgtaszanych zawodach oraz ich liczbe na koniec

okresu.

Tabela 7. Oferty pracy zgtoszone w | pétroczu 2011 r.

Oferty pracy Stan na

Lp. Kod Nazwa zawodu zglo§zone w koniec
zawodu | pétroczu okresu
2011 r.
1. 325905  Opiekunka dziecieca 4 0
2. 331301 Ksiegowy 3 1
3. 333105  Spedytor 4 0
" 334390 E;)rzz(:jtﬁh pracownicy administracji i sekretarze biura 6 0
&, 341205 Pracownik socjalny 4 0
6. 343301 Bibliotekarz 4 1
7. 411004  Technik prac biurowych 102 3
8. 412001 Sekretarka 8 0
9. 422602  Recepcjonista 5 0
10. 422603 Rejestratorka medyczna 9 0
11. 432103 Magazynier 6 0
12. 512001 Kucharz 7 0
1LE, 513101 Kelner © 0
14. 514101  Fryzjer 5 0
15. 515303 Robotnik gospodarczy 24 1
16. 522301 Sprzedawca 40 0
17. 541307  Pracownik ochrony fizycznej bez licenciji 8 0
18. 711101 Konserwator budynkéw 3 0
19. 711202 Murarz 9 8
20. 712601  Hydraulik 4 3
21. 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 6 0
22. 723105 Mechanik samochodéw osobowych 3 0
23. 731609  Zdobnik ceramiki 4 0
o4 751190 E(())lfroesvtlarl]lil masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i 3 0
25. 811104  Operator koparki 3 0
26. 811105  Operator koparko-tadowarki 3 0
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Oferty pracy

Kod zgtoszone w Stan na

Lp. Nazwa zawodu - koniec

zawodu | pétroczu okresu

2011r.

27. 832203 Kierowca samochodu osobowego 6 0
28. 833202 Kierowca ciggnika siodtowego 15 2
29. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 36 3
30. 911207 Sprzataczka biurowa 9 0
31. 912201  Czysciciel pojazdow 10 10
32. 931301 Robotnik budowlany 17 5
&3, 941201 Pomoc kuchenna 7 0
34. 962902 Dozorca 5 0

2.3 Zawody ze wzgledu na szanse uzyskania oferty

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.

Wskaznik szansy uzyskania oferty obliczany jest jako iloraz $redniej miesiecznej liczby

ofert pracy, bedgcych w dyspozycji urzedu pracy oraz $redniego miesiecznego poziomu

rejestrowanego bezrobocia. Im wyzszy wskaznik tym wieksza mozliwos¢ uzyskania oferty pracy.

Zestawienie zawoddéw oraz wskaznikow szansy uzyskania w nich oferty pracy przedstawia

ponizsza tabela (bez zawodow dla ktdrych wskaznik wyniést O lub MAX).

Tabela 8. Ranking zawodow wg szansy uzyskania oferty.

S Wskaznik S Wskazni
=] szansy = k szansy
o o
Lp. S = Nazwa zawodu uzyskania Lp. S z Nazwa zawodu uzyskani
N oferty N a oferty
1. 235107 Pedagog 0,0068 39. 332302  Zaopatrzeniowiec 0,1667
351203  Technik informatyk 0,0133 40. 532102  Opiekun medyczny 0,1667
Pozostali robotnicy
3. 751204  Piekarz 0,0142 41. 751390  w produkcji wyrobow 0,1667
mlecz.
Robotnik
pomocniczy w
4. 514202  Kosmetyczka 0,0159 42. 932911 przemysie 0,1905
przetworczym
Pozostali
pracownicy przy
5, 311504  Technik mechanik 0,0177 43. 962990  pracach prostych 0,2222
gdzie indziej
niesklasyfikowani
Technolog robét
6. 712904  wykonczeniowych w 0,0185 44, 931301  Robotnik budowlany 0,2576
budownictwie
7. 752205  Stolarz 0,0208 45, 941201  Pomoc kuchenna 0,2593
Elektromechanik
8. 741203  pojazdéw 0,0222 46. 412001  Sekretarka 0,2667
samochodowych
. . Sprzataczka
9. 311408  Technik elektronik 0,0317 47. 911207 biurowa 0,2727
10. 753303  Szwaczka 0,0351 48. 228301  Fizjoterapeuta 0,3333
) Specijalista
11. 523002  Kasjer handlowy 0,0417 49. 241304 bankOWosCi 0,3333
Technik
12. 512001  Kucharz 0,0467 50. 321402 dentystyczny 0,3333
Specjalista ds. P .
13. 243106 marketingu i handlu 0,0476 il 532904  Sanitariusz szpitalny 0,3333
14. 411090  Pozostali pracownicy 0,0476 52. 711601  Brukarz 0,3333
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15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.

29.

30.

31.
32.
SSk
34.

S58

36.

S

38.

741207
513202

723105

723103

432103
721301
522301
514101
264201

431103

713203

721207
731610
711202

515303

341203

712601
513101
228903
234201

723104

334390

214202

311303

obstugi biurowej

Elektromonter
(elektryk) zaktadowy
Barman

Mechanik
samochodow
osobowych
Mechanik pojazdow
samochodowych
Magazynier
Blacharz
Sprzedawca
Fryzjer

Dziennikarz
Technik
rachunkowosci
Lakiernik
samochodowy
Spawacz reczny
gazowy

Zdobnik szkta

Murarz
Robotnik gospodarczy

Opiekun w domu
pomocy spotecznej

Hydraulik
Kelner

Kosmetolog

Nauczyciel
przedszkola
Mechanik
samochodoéw
ciezarowych
Pozostali pracownicy
administracji i
sekretarze biura
zarzadu

Inz. budownictwa -
budownictwo ogdine

Technik elektryk

0,0476
0,0556

0,0556

0,0625

0,0631
0,0667
0,0785
0,0794
0,0833

0,0833
0,0833

0,0833
0,0833
0,0882

0,0899

0,0952

0,0952
0,1000
0,1111
0,1111

0,1111

0,1176

0,1667

0,1667

53.
54.

515

56.

57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.

64.
65.
66.

67.

68.

69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.

76.

723308
741103

814104

911203

912103
962105
331301
341205
962902

262101

332101

332203
431102
541307

712501

832202

932913
811105
343301
731609

411004

833203

832203

422603

Mechanik maszyn
rolniczych

Elektryk

Wulkanizator

Pokojowa

Prasowaczka reczna

Goniec

Ksiegowy
Pracownik socjalny

Dozorca

Archiwista

Agent
ubezpieczeniowy
Przedstawiciel
handlowy

Fakturzystka

Pracownik ochrony
fizycznej bez licenciji
Monter/sktadacz
okien

Kierowca
samochodu
dostawczego

Sortowacz
Operator koparko-
tadowarki
Bibliotekarz

Zdobnik ceramiki

Technik prac
biurowych

Kierowca
samochodu
ciezarowego

Kierowca
samochodu
osobowego
Rejestratorka
medyczna

0,3333
0,3333

0,3333

0,3333

0,3333
0,3333
0,4444
0,4444
0,5556

0,6667
0,6667

0,6667
0,6667
0,6667

0,6667

0,6667

0,6667
1,0000
1,3333
1,3333

1,5455

2,0000

2,6667

3,0000

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.

W | pétroczu 2011 r. w powiecie miechowskim najwiekszg szanse uzyskania oferty

pracy mieli bezrobotni w grupach ,,Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni”

i ,Pracownicy obstugi klienta”, natomiast najmniejszg (sposréd grup, w ktérych wystepowaty

oferty pracy) ,SpecjaliSci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury”. Tabela nr 8

przedstawia wskaznik szansy uzyskania oferty pracy obliczony dla duzych grup zawoddw.

Tabela 9. Ranking duzych grup zawodéw wg szansy uzyskania oferty pracy.

Kod grupy Wskaznik szansy
Lp. zawodow Nazwa grupy uzyskania oferty
1. 13 Kierownicy do spraw produkc;ji i ustug 0,0000
2. o5 SpeCJa_Ilsm d_o spraw technologii informacyjno- 0,0000
komunikacyjnych
S 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,0000
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10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.

30.

S

32.
SEl
34.

35.

36.

62
92

26

31

21
82
75

23
33

72

35
24
74
44

71

98

73
52
22
51

43

32
54
91
94

34

81

96

53
83
42

41

14

Lesnicy i rybacy 0,0000
Robo’tnlcy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i 0,0000
rybotéwstwie
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych
; 0,0085
i kultury
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i 00113
technicznych !
Spegcjalisci nauk fizycznych, matematycznych i
) 0,0152
technicznych
Monterzy 0,0167
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce
# ) . . 0,0176
drewna, produkcji wyrobdéw tekstylnych i pokrewni
Specjalisci nauczania i wychowania 0,0190
Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,0200
Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i
. . 0,0221
urzadzen i pokrewni
Technicy informatycy 0,0238
Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania 0,0252
Elektrycy i elektronicy 0,0252
Pozostali pracownicy obstugi biura 0,0370
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytagczeniem
- 0,0517
elektrykow)
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,
L . 0,0525
budownictwie i transporcie
Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,0556
Sprzedawcy i pokrewni 0,0566
Specjalisci do spraw zdrowia 0,0588
Pracownicy ustug osobistych 0,0593
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i
. - : . 0,0815
ewidencji materiatowej
Sredni personel do spraw zdrowia 0,0860
Pracownicy ustug ochrony 0,1071
Pomoce domowe i sprzgtaczki 0,1410
Pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki 0,1458
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw
) 0,1574
spotecznych, kultury i pokrewny
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
. 0,1594
przetworczych
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy
0,2500
pracach prostych
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,2564
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 0,2827
Pracownicy obstugi klienta 0,5667
Sekretar!(l, operatorzy urzgdzen biurowych i 0.9487
pokrewni
Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych MAX!

branzach ustugowych

1 — zarejestrowano 1 oferte pracy przy 0 bezrobotnych

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.
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3. ANALIZA BEZROBOCIA | OFERT PRACY ZE WZGLEDU NA SEKCJE, PKD

3.1 Ranking bezrobotnych i ofert pracy

W | poétroczu 2011 r. zarejestrowato sie tgcznie 816 bezrobotnych wczesniej pracujgcych.
Ich stan na koniec badanego okresu wyniést 1252. W tym samym okresie zgtoszono réwniez 510
oferty pracy, a ich stan na koniec okresu wynidst 34. Liczbe zarejestrowanych bezrobotny
i zgtoszonych ofert pracy oraz ich stan na koniec okresu w podziale na sekcje PKD przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 10. Ranking bezrobotnych i ofert pracy wedtug sekcji PKD.

Bezrobotni Bezrobotni (;l;grct))// Oferty
. zarejestrow stan na pracy stan
Lp. Sekcja PKD ani w |- koniec zgk\:vsTf)ne na koniec
poétroczu okresu . okresu
potroczu

1. Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 16 14 2 0
Gornictwo i wydobywanie 0 0 0 0
Przetworstwo przemystowe 112 203 85! 1
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg

4, 4 ; ] 5 6 1 0
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i

5. odpadami oraz dziatalnos¢ 1 0 0 0
zwigzana z rekultywacjg

6. Budownictwo 93 128 48 11
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa

7. pojazdéw samochodowych, wtgczajgc 161 225 107 1
motocykle

8. D2|a+alnqsc zwigzana z zak_waterowanlem i 31 47 15 0
ustugami gastronomicznymi

9. Transport i gospodarka magazynowa 88 42 59 5

10. Informacja i komunikacja 3 8 3 0

11. Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 15 16 14 0

12. D;m%alnosc zwigzana z obstugg rynku 4 6 0 0
nieruchomosci

13, D2|a+a_lnosc profesjonalna, naukowa i 18 20 10 0
techniczna

14. D2|affa_lnosc w ;akregle us’ru'g’ o 23 36 29 10
administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca
Administracja publiczna i obrona

15. narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 73 163 78 2
spoteczne

16. Edukacja 58 58 40 1

17. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 29 46 36 2

18. DZ|a’faIn_osc zwigzana z kulturg, rozrywka i 14 1 28 1
rekreacjg

19. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 81 148 11 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikow; gospodarstwa

20. ; C 0 2 1 0
domowe produkujgce wyroby i Swiadczgce
ustugi na wtasne potrzeby

21. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0

22. Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 46 73 0 0

Ogoétem 816 1252 510 34

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 2 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.
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3.2 Struktura bezrobotnych i ofert pracy

Najwiecej ofert pracy zgloszono w sekcjach: ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wigczajac motocykle” (21% ogoétu), ,,Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (15,3%) i ,Transport
i gospodarka magazynowa” (11,6%). W pozostatych sekcjach zgtoszono po mniej niz 10% ogétu
ofert. W sekcjach: ,Gérnictwo i wydobywanie”, ,Dostawy wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg”, ,Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomosci” i ,Organizacje i zespoty eksterytorialne” nie zgtoszono ofert pracy.

Na koniec | potrocza 2011 roku najwiecej oséb zarejestrowanych byto w sekcji ,Handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, witgczajgc motocykle” (18% ogétu
bezrobotnych), nastepnie w sekcjach: ,Przetwérstwo przemystowe” (16,2% ogétu bezrobotnych),
»2Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (13%),
.Pozostata dziatalnos¢ ustugowa” (11,8%) i ,Budownictwo” (10,2%). W pozostatych sekcjach
zarejestrowanych byto po mniej niz 6% bezrobotnych. Omawiane dane przedstawia tabela nr 11.

Tabela 11. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug sekcji PKD.

Bezrobotni Bezrobotni of Oferty pracy
; erty pracy
ZaI’EJGSUOWﬁ stan na zatoszone w stan na
Lp. Sekcja PKD niw I- koniec ? Siroczu koniec
poétroczu okresu [0'/) ogétu] okresu
[% ogétu] [% ogétu] ° 09 [% ogétu]
1 Rolnictwo, les$nictwo, towiectwo i 1,9608 1,1182 0.3922 0,0000
rybactwo
2. Gornictwo i wydobywanie 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Przetwoérstwo przemystowe 13,7255 16,2141 6,8627 2,9412
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
4.  Slekiryczna, gaz, parg wodng, goraca 0,6127 0,4792 0,1961 0,0000
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie
5. Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 0,1225 0,0000 0,0000 0,0000
zwigzana z rekultywacjg
6. Budownictwo 11,3971 10,2236 9,4118 32,3529
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
7. pojazdéw samochodowych, wtgczajgc 19,7304 17,9712 20,9804 2,9412
motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z
8. zakwaterowaniem i ustugami 3,7990 3,7540 2,9412 0,0000
gastronomicznymi
9. Transport i gospodarka magazynowa 4,0441 3,3546 11,5686 14,7059
10. Informacja i komunikacja 0,3676 0,6390 0,5882 0,0000
g PEEElTESE IEnzeE ] 1,8382 1,2780 2,7451 0,0000
ubezpieczeniowa
1o, Dziatainosc zwigzana z obstuga rynku 0,4902 0,4792 0,0000 0,0000
nieruchomosci
13, D2|aia_1lnosc profesjonalna, naukowa i 22059 1,5974 1,9608 0,0000
techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
14.  administrowania i dziatalno$¢ 2,8186 2,8754 4,3137 29,4118
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
15. narodowa; obowigzkowe 8,9461 13,0192 15,2941 5,8824
zabezpieczenia spoteczne
16. Edukacja 7,1078 4,6326 7,8431 2,9412
17.  Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3,5539 3,6741 7,0588 5,8824
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Bezrobotni Bezrobotni Oferty prac Oferty pracy
zarejestrowa stan na zg#os);cr:nex stan na
. j iwl- koni ) koni
P Sekela b polroczu  okresu  Lpioszu QUCCl
[% ogotu] [% og6tu] [% ogétu] [% ogétu]
18, Dziatainosc zwigzana z kultura, 1,7157 0,8786 5,4902 2,9412
rozrywka i rekreacja
19. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 9,9265 11,8211 2,1569 0,0000
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
20,  Pracownikow, gospodarstwa 0,0000 0,1597 0,1961 0,0000
domowe produkujgce wyroby i
Swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby
21. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
22.  Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 5,6373 5,8307 0,0000 0,0000
Ogobtem 100 100 100 100

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiIPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.
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4. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Podczas analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych okresla sie wskaznik
intensywnosci nadwyzki/deficytu zawodu, ktory liczony jest jako iloraz sredniej miesiecznej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w | pdtroczu danego roku oraz $redniej miesiecznej liczby
zgtoszonych ofert pracy w zawodzie w | pétroczu. Wartos¢ wskaznika ponizej 0,9 oznacza zawdd
deficytowy, wartos¢ pomiedzy 0,9 a 1,1 — zawdd zréwnowazony, a powyzej 1,1 — zawdd
deficytowy4. W ponizszej analizie przedstawiono réwniez Srednig miesieczng nadwyzke/deficyt
podazy sity roboczej obliczony jako réznica miedzy $rednig miesieczng liczbg zarejestrowanych

bezrobotnych, a srednig miesieczng liczbg zgtoszonych ofert pracy.

4.1 Zawody nadwyzkowe

Przez zawéd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktoéry wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba osdb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik<0,9).
Ponizej przedstawiono ranking zawodoéw nadwyzkowych wedtug intensywno$ci wskaznika
nadwyzki (z rankingu zostaty wytgczone zawody, dla ktorych wskaznik wyniést 0 — brak ofert

pracy).
Tabela 12. Ranking zawodéw nadwyzkowych.

. Srednia .
Srednia miesigczna Srednia
miesigczna liczba miesigczna Wskaznik
L Kod Nazwa zawodu liczba ofert zarejestrowa nadwyzka/ intensywnos
P zawodu pracy nych deficyt ci nadwyzki
zgtoszonych bezrobotnyc podazy sity zawodow
w | pétroczu hwl roboczej
poétroczu

1 235107 Pedagog 0,1667 4,5000 4,3333 0,0370
2 311504 Technik mechanik 0,3333 8,6667 8,3333 0,0385
3 751204 Piekarz 0,3333 4,1667 3,8333 0,0800
4. 351203 Technik informatyk 0,1667 1,6667 1,5000 0,1000
5 514202 Kosmetyczka 0,1667 1,6667 1,5000 0,1000
6 753303 Szwaczka 0,1667 1,6667 1,5000 0,1000

Robotnik pomocniczy w
7. 932911 przemysle 0,1667 1,1667 1,0000 0,1429

przetworczym
8. 752205 Stolarz 0,1667 1,0000 0,8333 0,1667

. 523002 Kasjer handlowy 0,1667 0,8333 0,6667 0,2000

10. 311408 Technik elektronik 0,3333 1,5000 1,1667 0,2222
11. e CRZoEED EEEEIE) 0,1667 0,6667 0,5000 0,2500

obstugi biurowej
12. 513202 Barman 0,1667 0,6667 0,5000 0,2500
13. 723104  Mechanik samochodow 4 gq7 0,6667 0,5000 0,2500

ciezarowych
14. 741207 ~ Elektomonter 0,1667 0,6667 0,5000 0,2500

(elektryk) zaktadowy
15. 432103 Magazynier 1,0000 3,1667 2,1667 0,3158
16. 512001 Kucharz 1,1667 3,6667 2,5000 0,3182
17. 243106  oPecialisiads. 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333

marketingu i handlu

* Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych,
Departament Rynku Pracy, Warszawa 2003
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] Srednia ]
Srednia miesieczna Srednia
miesigczna liczba miesigczna Wskaznik
Kod liczba ofert zarejestrowa nadwyzka/ intensywnos
Lp. zawodu Nazwa zawodu pracy nych deficyt ci nadwyzki
zgtoszonych bezrobotnyc podazy sity zawodow
w | pétroczu hwl roboczej
poétroczu
18. 311104 Technik geodeta 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333
19. 721301 Blacharz 0,1667 0,5000 0,3333 0,3333
20. 723103 Mechanik pojazdow 1,0000 2,5000 1,5000 0,4000
samochodowych
21. 522301 Sprzedawca 6,6667 14,6667 8,0000 0,4545
22. 228903 Kosmetolog 0,8333 1,6667 0,8333 0,5000
23. 264201 Dziennikarz 0,5000 1,0000 0,5000 0,5000
24. 431103 Technik rachunkowosci 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
258 514101 Fryzjer 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
26. 712604  Monterinstalacyii 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
urzgdzen sanitarnych
Lakiernik
27. 713203 samochodowy 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
28. 721207 ~ Spawaczreczny 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
gazowy
29. TZEs  DSMEMISEETEEIetnT g g 0,3333 0,1667 0,5000
osobowych
30. 731610 Zdobnik szkia 0,1667 0,3333 0,1667 0,5000
31. 515303 Robotnik gospodarczy 4,0000 7,6667 3,6667 0,5217
32. 513101 Kelner 1,5000 2,6667 1,1667 0,5625
Pozostali pracownicy
33. 334390  2dministracyjnii 1,0000 1,6667 0,6667 0,6000
sekretarze biura
zarzadu
34. 341203 OPiekunwdomu 0,6667 1,0000 0,3333 0,6667
pomocy spotecznej
258 532102 Opiekun medyczny 0,3333 0,5000 0,1667 0,6667
36. 712601 Hydraulik 0,3333 0,5000 0,1667 0,6667
Pozostali pracownicy
37. opgery L0 DO 0,3333 0,5000 0,1667 0,6667
gdzie indziej
niesklasyfikowani
38. 711202 Murarz 1,5000 2,1667 0,6667 0,6923
39. 931301 Robotnik budowlany 2,8333 3,6667 0,8333 0,7727
40. 941201 Pomoc kuchenna 1,1667 1,5000 0,3333 0,7778
41. 911207 Sprzataczka biurowa 1,5000 1,8333 0,3333 0,8182

Sporzadzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.

4.2 Zawody zrbwnowazone

Przez zawéd zréwnowazony nalezy rozumieé¢ zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy
takie samo zapotrzebowanie jak liczba osob poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik
zawiera sie w przedziale od 0,9 do 1,1). Ponizej przedstawiono liste zawoddéw zrownowazonych

na miechowskim rynku pracy.
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Tabela 13. Ranking zawodéw zréwnowazonych

BIQASTAT

Srednia

Srednia miesieczna Srednia
miesigczna |iCZQba miesigczna  Wskaznik
Kod liczba ofert zareiestro nadwyzka/  intensywn
Lp. Nazwa zawodu pracy ] deficyt osci
zawodu 2o wanych da , .
gloszony bezrobotn podazy réwnowagi
chwl sity zawodow
- ych w | .
poétroczu . roboczej
poéiroczu
Farmaceuta - farmacja
1. 228103 apteczna 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
2. 228301 Fizjoterapeuta 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
S 234201 Nauczyciel przedszkola 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
4. 241304 Specjalista bankowosci 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
5. 311303 Technik elektryk 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
6. 332203 Przedstawiciel handlowy 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
7. 332302 Zaopatrzeniowiec 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
8. 524404 Telemarketer 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
9. 711601 Brukarz 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
10. 741103 Elektryk 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
11. mmigey  reesElllmeniey v e g e 0,1667 0,0000 1,0000
wyrobow mleczarskich
12. 814104 Wulkanizator 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
13. 911203 Pokojowa 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
14. 962105 Goniec 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000

Sporzgdzono na podstawie zatgcznika 3 do MPiIPS-01, Stan z | péfrocza 2011 r.

4.3 Zawody deficytowe

Przez zawéd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy

wyzsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie (wskaznik powyzej

1,1). Ponizsza tabela przedstawia ranking zawodow deficytowych wedtug intensywnosci
wskaznika deficytu.
Tabela 14. Ranking zawodéw deficytowych.
Srednia Srednia <
L miesigczna Srednia
Plesleczna liczba miesieczna  Wskaznik
Kod iczba ofert zarejestrow  nadwyzka/ intensywno
Lp. Nazwa zawodu pracy ! Yz niensyw
P zawodu zaloszonye anych deficyt $ci deficytu
9 hwl y bezrobotny podazysily zawodéw
. chwl roboczej
potroczu .
poétroczu
1. 412001 Sekretarka 1,3333 0,8333 -0,5000 1,6000
2. 962902 Dozorca 0,8333 0,5000 -0,3333 1,6667
3. 262101 Archiwista 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
4. 321402 Technik dentystyczny 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
5 332101 Agent ubezpieczeniowy 0,3333 0,1667 -0,1667 2,0000
6. 832202 g'erowca samochodu 0,3333 01667  -0,1667 2,0000
ostawczego
7. 811105 Operator koparko-tadowarki 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
8. 541307 l'?ggﬁgj‘;"”'k ochrony fizycznej bez 1,3333 03333  -1,0000 4,0000
9. 341205 Pracownik socjalny 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
10. 731609 Zdobnik ceramiki 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
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11.
12.

13.
14.

832203
833203

422603
411004

Kierowca samochodu osobowego 1,0000
Klerowca samochodu 6.0000
ciezarowego

Rejestratorka medyczna 1,5000
Technik prac biurowych 17,0000

0,1667
1,0000

0,1667
1,6667

-0,8333 6,0000
-5,0000 9,0000
-1,3333 9,0000

-15,3333 10,2000

Sporzadzono na podstawie zatagcznika 3 do MPiPS-01, Stan z | pétrocza 2011 r.
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Podsumowanie

Zawody deficytowe oznaczajg brak pracownikéw w danym zawodzie na rynku pracy.
Oznacza to, ze nalezatoby szkoli¢ bezrobotnych w tych zawodach, w ktérych wystepuje deficyt.
Ponadto nalezy réwniez uwzglednic¢ liczbe ofert pracy w danym zawodzie.

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze zawody o najwyzszym deficycie i najwiekszej
liczhie ofert pracy to technik prac biurowych (102 zgltoszone oferty pracy przy 10
zarejestrowanych bezrobotnych), kierowca samochodu ciezarowego (36 ofert pracy przy 6
bezrobotnych) i rejestratorka medyczna (9 ofert przy 1 zarejestrowanej osobie bezrobotnej).

W przypadku zawodoéw nadwyzkowych, czyli zawoddw, na ktére brakuje zapotrzebowania
wsrod pracodawcow, najnizszym wskaznikiem charakteryzowaty sie zawody: pedagog (27
bezrobotnych przy 1 ofercie pracy), technik mechanik (52 bezrobotnych przy 2 ofertach), piekarz
(25 bezrobotnych, 1 oferta) oraz technik informatyk, kosmetyczka i szwaczka (w kazdym
zarejestrowanych byto 10 bezrobotnych przy 1 ofercie pracy). Ponadto na lokalnym rynku
wystepowaty zawody, na ktdre nie zgtoszono zadnej oferty pracy, a byla zarejestrowana znaczna
liczba bezrobotnych. Nalezg do nich®: technik ekonomista (160 zarejestrowanych), $lusarz (44),
technik handlowiec (42) i ekonomista (32).

Zawody zrownowazone stanowity niewielkg czes¢ zawoddw na miechowskim rynku pracy,
zdecydowanie najwiecej bylo zawoddéw nadwyzkowych, co oznacza niedopasowanie struktury
oséb poszukujgcych pracy do ofert pracy. Przyczyng takiego stanu, poza zlg sytuacjg
gospodarczg, moze by¢ réwniez struktura ksztatcenia. W zwigzku z czym nalezy przeanalizowaé
zapotrzebowanie na poszczegdlne zawody oraz podjgé dziatania zmierzajgce do dopasowania
ksztatcenia do potrzeb rynku. W stosunku do oséb zarejestrowanych w zawodach nadwyzkowych
nalezy rowniez podejmowac dziatania zmierzajgce do ich przekwalifikowania.

Najwiekszg grupe bezrobotnych tworzyly jednak osoby bez zawodu, ktére stanowity
niemal 30% zarejestrowanych bezrobotnych. Réwniez najwiecej oséb zaliczanych do tej grupy
zarejestrowato sie w ciggu | pétrocza 2011 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miechowie — 473
osoby, ktore stanowity prawie jedng trzecig ogétu naptywu w tym okresie. Wsréd zawodow
generujgcych bezrobocie diugotrwate, wyrdznia sie stolarz budowlany, w przypadku ktérego
sposrod 7 zarejestrowanych bezrobotnych 5 w rejestrze figuruje od ponad 12 miesiecy. Niezbedne
jest zatem statle podejmowanie dziatan zmierzajagcych do umozliwienia zarejestrowanym
w urzedzie osobom zdobycia zawodu, podwyzszenia lub uzupetnienia posiadanych kwalifikaciji.
Ponadto w stosunku do osdb dilugotrwale bezrobotnych nalezy podejmowaé dziatania
aktywizujgce zmierzajgce do zwiekszenia ich zaangazowania i motywaciji.

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych powinien stanowi¢ jedno z kryteriéw
projektowania kurséw i szkolen dla bezrobotnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Miechowie oraz
wptywacé na strukture ksztatcenia w poszczegdélnych zawodach. Ponadto regularny monitoring
powinien prowadzi¢ do zwigekszenia efektywnosci organizowanych szkolen i przekwalifikowan

poprzez dopasowanie ich do aktualnych potrzeb rynku.

® Zawody, w ktorych zarejestrowanych bylo co najmniej 30 bezrobotnych.
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